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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE VICTORIA, GT10.
CORRESPONDIENTES AL 31 DE MARZO DE 2026

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de
la misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econdmicos-financieros
mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracidon
de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se infortan y explican las condiciones relacionadas con la informacién financiera de cada
periodo de gestion; ademds, de exponer aquellas politlcas que podrian afectar la toma de decisiones en
periodos posteriores. (DOF 31-03-2026)

<+ Las notas de gestion administrativa deben contener los siguientes puntos:
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CORRESPONDIENTES AL 31 DE MARZO DE 2026

1. Autorizacion e Historia:
Se informara sobre:

a) Fecha de creacidn del ente publico.

E! Municipio de Victoria se en cuenta registros de la primera administracién en el perdi6 de 1950-
1952 encabezada por el C. Albino Tavera Amezcua, bajo la denominacién de Victoria.,
Guanajuato.

b) Principales cambios en su estructura (interna histéricamente).

e En la administracion 1970-1972 dirigida por el ciudadano Ramon Gallardo Sanchez, se crean
area enfocada a cada actividad que realizaba el municipio.

e Eneiafiode 1998 ef DI Municipal se descentraiiza dei Municipio de Victoria, convirtiéndose
asi en una para municipal.

e El primero de enero de 1998, el Dif Municipal se de alta en el SA'T (Sistema de Administracion
Tributarias).

Z. Describir Panorama Economice y Financlero

Se informara sobre las principales condiciones econémico-financieras bajo las cuales el ente piblico estuvo
operando; y ias cuaies infiuyeron en ia toma de decisiones de ia administracién; tanto a nivei iocai como
federal.

Se informara sobre las principales condiciones econémico-financieras bajo las cuales el ente publico estuvo
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Al realizar el analisis un anlisis detallado de las participaciones que recibe el municipio. y como
consecuencia el 15% de los ingresos propios de Municipio nos otorgan para nuestras actividades se
genero la toma de decisiones sobre a donde se va destinar recursos mismos que se utilizan para los
gastos operativos y administrativos del Sistema Dif para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Victoria., Gto., todos los recursos adicionales son gestionados por ia Presidenta y
Directora del mismo,

En base a nuestro Estado Analitico de Ingresos se analizo, el importe que se destinaria para cada
direccion con el que cuenta el del Sistema Dif para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Victoria., Gto., asignandoles un presupuesto de egresos, respetando los ingresos percibidos.

3. Organizacion y Objeto Social:

Se informara sobre:
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a) Obijeto social.
El Sistema Ditf Municipal de Victoria tiene como objeto social:
e Ll bienestar de los habitantes de cabecera, asi como de cada uno de las comunidades que
mtegran al municipio.
e QGestionar el desarrollo familiar, cultural y social.
e Mgjora las condiciones de vida de los habitantes victorenses.
e Mcjorar la calidad de vida de las familias victorenses.

bj Principal actividad.

La actividad principal que realiza el del Sistema Dif para el Desarrollo Integral de la Familia del
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necesidades de los mismos, asi como ofrecer servicios que ayuden a fortalecer las familias victorenses,
en su desarrollo Integral.

c) Ejercicio fiscal

Enero a Diciembre de 2026.

d) Régimen juridico (Forma como estd dada de alta la entidad ante la S.H.C.P., ejemplos: S.C., S.A., Personas

morales sin fines de lucro, etc.).

¢ Denominacion social: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIP1O DE VICTORIA, GTO.

Domicilio: CALLE LIBETAD # 77, CENTRO, VICTORIA GUANAJUATO 37920.

RFC: SDI880812 1E6

Aclividad: Administracion Publica Municipal en General.

Situacion de registro: ACTIVO.

e) Consideraciones fiscales del ente: Revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.

e Presentar la declaracion y pago provisional mensual de retenciones de impuestos sobre la renta
(ISR por suciaus y sararios.

e Presentar la declaracion anual de impuestos sobre la renta (ISR) donde informe de sobre los
pagos y retenciones de servicios profesionales. (Personas morales).

e Presentar declaracion anual donde se informe sobre las retenciones de los trabajadores que

recibieron sueldos y salarios, y trabajadores asimilados a salarios.
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retenciones realizadas a los trabajadores asimilados a salarios.

o Presentar la declaracién y pago prows:onal ménsula de impuesto sobre la renta (1SR) por las
retenciones realizadas por servicios profesionales.

e Presentar la declaracion informativa anual de subsidio para el empleo.
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f) Estructura organizacional bdsica.

ORGANIGRAMA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VICTORIA, GTO.:
A PARA EL {DESARROULOY

1STE
INTEGRAL D

DIRECCION
LIC. ERIKA SALINAS TREJO

SCORE TARIA

PARTICULAR

. PRESIDENCIA
LIG. MARIA GUADALUPE RAMIREZ ORTIZ

>l

& -

B PREMOTORES

|
|
1

PSICOLOGA

RESPONSABLE
DE FARMACIA

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos andlogos, incluyendo mandatos

de los cuales es parte.

e E] Sistema para el Desarrollo Integral de ]Ja Familia del Municipio de Victoria,Gto., no cuenta

con Fideicomisos.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros:

Se informara sobre:

a) a) Si se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales

aplicables.

Aplicando un porcentaje es en un 75 %.
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b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion v revelacion de los diferentes rubros de la
informacion hinanciera, asi como las bases de medicion utihzadas para la elaboracion de los estados
financieros; por ejemplo: costo histdrico, valor de realizacion, valor razonable, valor de recuperaciéon o
cualguier otro meétodo empleado y los criterios de aplicacion de los mismos.

Aplicando un porcentaje es en un 60 %.
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.- Dualidad Econémica
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Postulados emitidos por la CONAC

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades (normatividades
sunletarias). deberd realizar Ia justificacion razanable correspandiente, su alineacian con las PRCG v a las

caracteristicas cualitativas asociadas descritas en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental
{MCCG) y sus modificaciones.

N/A

e) Para las entidades que por primera vez estén implementando la base de devengado de acuerdo a la Ley de

Contabingad, SEversn:

*Revelar Ias nuevas politicas de reconocimiento:

N/A

*Plan de implementacion:

N/A

*Revelar los cambios en las politicas, ia clasificacion y medicion de Ias mismas, asi como su impacto en ia
informacidn financiera:

N/A

*Presentar los Ultimos estados financieros con la normatividad anteriormente utilizada con las nuevas
politicas para fines de comparacion en la transicién a la base de devengado.

[ X IA

5. Politicas de Contabilidad Significativas:

Son los principios, bases, reglas y procedimientos especificos adoptados por el ente piiblico en la elahoracién
y presentacion de sus estados financieros.

El ente pablico seleccionard y aplicara sus politicas contables de manera congruente para transacciones, otros
eventos y condiciones que sean similares.

Se informara sobre:
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a) Actualizacion: se informara del método utilizado para la actualizacion del valor de los activos, pasivos y
Hacienda Publica/Patrimonio y las razones de dicha eleccién. Asi como informar de la desconexién o
reconexion intlacionaria:

Se aplican los emitidos por la Conac.

b) Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la informacion financiera
gubernamental, considerando entre otros el importe de las variaciones cambiarias reconocidas en el
resultado (ahorro o desahorro):

N/A

€) Método de valuacion de la inversion en acciones de Compaiiias subsidiarias no consolidadas y asociadas:
N/A

d) Sistema y método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido:

N/A

e) Beneficios a empleados: revelar el cdlculo de la reserva actuarial, valor presente de los ingresos esperados
COMIPETaas Coi el valoi Presente dea estimacioin ae gastos 1airto-ae 165 BERETICIarios actuales comm futuros;
N/A

f) Provisiones: objetivo de su creacidn, monto y plazo:

N/A

g) Reservas: objetivo de su creacidn, monto y plazo:

N/A

h) Cambios en politicas contables y correccidn de errores junto con la revelacidn de los efectos que se tendra
en la informacidn financiera del ente ptblico, ya sea retrospectivos o prospectivos:

N/A

i) Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por efectos de cambios en
los tipos de operaciones:

» Y,IA

j) Depuracién y cancelacién de saldos:

N/A

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario:

a) Activos en moneda extranjera:
N/A

b) Pasivos en moneda extranjera:

N/A

c) Posiciéon en moneda extranjera:

N/A

d) Tipo de cambio:

N/A

e) Equivalente en moneda nacional:

s

Lo anterior por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de activo y pasivo.

Adicionalmente, se informara sobre los métodos de proteccidn de riesgo por variaciones en el tipo de cambio.
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7. Reporte Analitico del Activo:

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos:
Se deberd informar:

a) Por ramo administrativo que los reporta:
N/A
b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el 80% de las
disponibilidades:
N/A

9. Reporte de la Recaudacion:

a) Anilisis del comportamiento de la recaudacién correspondiente al ente pablico o cualquier
tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales:

a) Proyeccion de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo:

10. Informacion sobreia Deuda y el Reporte Andiitico de1a Deuda:

aj Utilizar al menos fos siguientes indicadores: deuda respecto al PiB y deuda respecto a fa recaudacion
tomando, como minimo, un periodo igual o menor a 5 afios.
Este ente no cuenta o a adquirido deuda publica.

b) Informacién de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento financiero en la que se
consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda.

* Se anexaré la informacién en las notas de desglose.

Este ente no cuenta o a adquirido deuda publica.

11. Calificaciones otorgadas:

Informar, tanto del ente publico como cualquier transaccion realizada, que haya sido sujeta a una calificacion
crediticia:

N/A

1Z. Proceso oe iviejora:

Se informaré de:
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a) Principales Politicas de control interno:
I.- Las principales politicas de control interno las establecemos en los lineamientos de
austeridad y racionalidad para el control de los recursos piblicos del municipio.
2.- Las recomendaciones que emite las instancias revisoras.
3.- Las circulares emitidas por la direccion de Administracién para cumplimiento.

by ivivditas de desempeiio finantiero, metas y aitance:
SEVAC
13. informacidn por Segmentos:

Cuando se considere necesario se podra revelar la informacidn financiera de manera segmentada debido a la
diversidad -de-las actividades y-oparaciones que roalizan. les antes plblisss, yo -que-la-misma propercicra
informacién acerca de las diferentes actividades operativas en las cuales participa, de los productos o servicios
que maneja, de las diferentes dreas geograficas, de los grupos homogéneos con el objetivo de entender el
desempeifio del ente, evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo, y entenderlo como un todo y sus

partes integrantes.

Consecuentemente, esta informacion contribuye al analisis mas preciso de la situacion financiera, grados y
fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.

14. Eventos Posteriores al Cierre:

El ente publico informara el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos ocurridos en el periodo
posterior @i que informa, QUe proporcionan mayor evitencia Sobre eventos que ie arectan economicamente
y que no se conocian a la fecha de cierre.

15. Partes Relacionadas:

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa
soDre fatoma de decisionesfinancieras y operativas:
e Hasta el cierre de este trimestre no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia
significativa sabre la toma de decisiones financieras y aperativas:

16. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacion Contable:

La Informacion Contable debera estar firmada en cada pégina de la misma e incluir al final la siguiente
leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Fstados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”. Lo anterior, no serd aplicable para la
informacion contable consolidada.
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Nota 1: En cada una de las 15 notas de gestion administrativa el ente publico debera poner la nota
correspondiente o en su caso la leyenda “Esta nota no le aplica al ente publico” y una breve
explicacién del motivo por el cual no le es aplicable. 31-03-2026

3jo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
N razenablemente comrecios y son responsabilidad dél emiser.

LIC. ERIKAGALIN 0.

C. REYNALDO ViAZQUEZ MENDIETA
DIRECTORA GENERAL SMDIF. ADMINISTRADOR SMDIF

ComAr2 .. 3222313853 las

se Transforman

ADMINISTRECION 2023-2327
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