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Victoria, Cuanajuato. A 18 de marzo de 2026

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA

TiiuiAan D wieioalr DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLIA
ADMINISTRACION FUBLICA 2024-2027

DEL MUNICIPIO VICTORIA, GTO.

PRESENTE

Quien suscribe, Ing. José Abraham Reséndiz Mata Coordinador del area Recursos Humanos de
la Administracién 2024-2027, del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato. Dando seguimiento al
MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/150/2026 con ntimero de folio 110199400003726 solicitando Ia siguicnte
informacion:

1. ;Las y los servidores pablicos del Gobierno Municipal tiene acceso a servicio de atencién médica?
si
2. De ser asi, jes un servicio otorgado por privados o por instituciones piiblicas?
Institucién publica (DIF Municipal)
3. ;Cuéntas mujeres y hombres servidores piiblicos estin dados de alta a ese servicio?
84 mujeres y 134 hombres
4. ;Cuéntos beneficiarios estin registrados por cada servidor o servidora piiblica?
El servicio es solo para el trabajador de la Administracién Pablica Municipal 2024 - 2027
5. Favor de especificar si son concubinas, concubinos, esposos, esposas, hijos, hijas, madres o padres, etc.
El servicio es solo para el trabajador de la Administracién Piblica Municipal 2024 — 2027
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Palacio Municipal S/N Col. centro CP. 37928 Victoria, Guanajuato.
Tel. 419 234 3100



