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DPTO: Despacho del Presidente Municipal
@icen Unidad y Justicia sod.g Administracion 2024-2027.
PARA: Unidad de transparencia y Acceso a la informacion
ictoria
MEM: MEM/H2024-027/PMV/DP/0028/2026
%e. v-u'.-.l:.au n§ ofg r.r!.'g ASUNTO  Respuesta a 110199400001626.

FECHA:  Victoria, Guanajuato. A 28 de enero de 2026.

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
ADMINISTRACION 2024-2027

El que suscribe C. J. Salomén Espinola Mendieta, Titular de Presidencia Municipal de la
Administracion 2024-2027 del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato, me dirijo a Usted
de la manera mas atenta y respetuosa para dar respuesta a MEM/H2024-
2027/PMV/UTAIP/070/2025, conforme al folio: 110199400001626, anexando la respuesta
referente al requerimiento de informacion con folio 110199400001626 en el que se solicita
informacion respecto a la unidad de diversidad sexual y de Genero de los municipios de
Guanajuato, de la cual requiere:

Nombre de la persona titular.

Fecha de creacién de la unidad.

Fecha de toma del cargo de la persona responsable.

Agenda de trabajo 2026.

Informe de actividades desde la creacion de la misma al cierre de 2025.

El material generado en el desarrollo de las actividades y la comprobacion en
version publica de las mismas.

Se informa que a la fecha del dia de hoy 19 de enero del afio en curso, no se cuenta con la
unidad consolidad en su totalidad, sin embargo se estan llevando a cabo los tramites y las
gestiones necesarias para la puesta del funcionamiento de la unidad de diversidad sexual y
de Genero en el Municipio de Victoria, a la fecha se han llevado a cabo diversas reuniones y
mesas de trabajo para consolidar de manera firme e institucional esta unidad de diversidad
sexual y de género, por lo cual se anexa el informe de los avances encaminados a esta
consolidacion.

Conocedor del compromiso y apoyo para el bienestar social y transparente de nuestro
Municipio me despido de Usted no sin antes enviarle un cordial saludo.
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era reunién virtual con la Subsecretaria de Diversidad Sexual y de Género del

= Petiiage’Guanajuato

& e enero de 2025, se llevd a cabo la primera reunién virtual de trabajo entre

woavenrneggEETetdrio de Educaciony Enlace de la Unidad de Diversidad Sexualy de Género del
Municipio de Victoria, Guanajuato, y el Subsecretario de Diversidad Sexualy de Género
del Estado de Guanajuato, Lic. Héctor Ricardo Garcia Frausto.

Dicha reunién tuvo como objetivo sentar las bases de coordinacién institucional, asi
como conocer la situacion actual del municipio de Victoria en materia de diversidad
sexual y de género, particularmente en lo referente al funcionamiento, alcances y
necesidades de la Unidad Municipal de Diversidad Sexual y de Género.

Durante el encuentro, la Subsecretaria estatal expuso las estrategias, lineas de accion
y politicas publicas que se impulsan a nivel estatal, mientras que el municipio presento
un diagnostico general dei contexto local, compartiendo los avances, retos y areas de
oportunidad existentes en ese momento.

Como resultado de esta primera reunién, se establecié un canal de comunicacién
directo y colaborativo, permitiendo que el Estado tomara nota de la situacién del
municipio de Victoria y, a su vez, que el municipio contara con orientacion estratégica @
alineada a las acciones estatales, fortaleciendo asf el trabajo institucional en favor de

lainclusion, el respeto y la no discriminacion.

Primera reunion presencial con la Subsecretaria de Diversidad Sexual y de Género
del Estado de Guanajuato

En el mes de marzo de 2025, se llevd a cabo la primera reunién presencial de trabajo
en las oficinas de la Subsecretaria de Diversidad Sexual y de Género del Estado de
Guanajuato, en la ciudad de Guanajuato, con la participacion del Héctor Ricardo
Garcia Frausto, Subsecretario de Diversidad Sexual y de Género.

A dicha reunién asisti6 el Secretario de Educaciény Enlace de la Unidad de Diversidad
Sexual y de Género del Municipio de Victoria, acompanado por el Subdirector de
Atencion a la juventud y ia Encargada de Derechos Humanos dei Municipio de Victoria,
con el objetivo de fortalecer la coordinacién interinstitucional y avanzar en la
consolidacion de acciones en favor de las personas de la diversidad sexualy de género.

Durante el encuentro se establecieron acuerdos para presentar ante el H.
Ayuntamiento del Municipio de Victoria la propuesta para la instalacion de la Unidad
a Diversidad Sexual y dé Género, como un espacio
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tucmnal que permita la atencion, acompafiamiento y canalizacion de este sector

por parte de la Subsecretaria estatal se realizé una semaforizacion del

'Seé Tran
= """"'munrapm de Victoria, colocandolo en estatus “en proceso”, derivado del avance en la

planeacién, coordinacién y voluntad institucional manifestada por el municipio.

Posterior a esta reunién, se dio continuidad al trabajo conjunto con el Estado,
desarrollando y afinando la primera propuesta formal que seria presentada ante el
Ayuntamiento, reafirmando ei compromiso dei municipio de Victoria con ta inciusion,
el respeto a los derechos humanos y la construccién de politicas publicas con
perspectiva de diversidad sexualy de género.

Seguimiento y fortalecimiento de la coordinacion con la Subsecretaria de
Diversidad Sexual y de Género

Derivado de la primera reunion presencial realizada en el mes de marzo de 2025 con la
Subsecretaria de Diversidad Sexual y de Género del Estado de Guanajuato, se dio
continuidad al trabajo coordinado entre el municipio de Victoria y el Gobierno del
Estado, manteniendo comunicacion constante para el fortalecimiento de la propuesta
institucional.

Posterior a dicha reunién, se trabajé de manera conjunta en la construccién y
adecuacion de la primera propuesta formal para la instalacién de la Unidad de @
Atencidén a las Personas de la Diversidad Sexual y de Género en el municipio de
Victoria, atendiendo las recomendaciones técnicas y normativas emitidas por la
Subsecretaria estatal.

A

Este proceso permitio alinear ia propuesta municipal con las estrategias estatales
vigentes, asi como reforzar el enfoque de derechos humanos, inclusién y no
discriminacioén, con el objetivo de presentarla ante el H. Ayuntamiento de Victoria para
su analisis y consideracion.

El acompafiamiento por parte del Estado fue fundamental para consolidar las bases
del proyecto, reafirmando el compromiso del municipio de Victoria para avanzar en la
atencion institucional a ias personas de ia diversidad sexual y de género, manteniendo
su estatus en semaforizacion “en proceso” y sentando las condiciones para la
implementacién de acciones futuras.
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uimiento mediante mesa de trabajo con la Subsecretaria d_e Diversidad Sexual
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SegLIL ento a los trabajos previos, en el mes de octubre de 2025 se llevé a cabo una
navemTaye s de trabajo con la Subsecretaria de Diversidad Sexual y de Género del Estado de

personal de la Direccién de Educacidon y Atencion a la Juventud, asi como del Enlace
Directo de la Unidad de Diversidad Sexual y de Género del Municipio de Victoria, C.

Durante dicha mesa de trabajo se expuso el plan de trabajo establecido para la Unidad
de Atencion a las Personas de la Diversidad Sexual y de Género, presentandolo
formalmente ante el Secretario del H. Ayuntamiento. Asimismo, se planteé que,
derivado de las necesidades presupuestales del municipio, la Unidad pudiera
establecerse dentro de |la Direcciéon de Educacidon y Atencidén a la Juventud, como
medida viable para su correcta operacién.

Esta propuesta fue aprobada tanto por la Subsecretaria de Diversidad Sexual y de
Género del Estado como por el Secretario del H. Ayuntamiento, quedando asentado el
acuerdo correspondiente,

Deiguai manera, se presento y explico ia Ley Estatal para ias Personas de ia Diversidad
Sexual y de Género, destacando ante el Secretario del H. Ayuntamiento la urgente@
necesidad de establecer formalmente la Unidad en el municipio de Victoria, a fin de

dar cumplimiento al marco legal vigente y garantizar la atencién institucional de este
sector de la poblacién.

Como siguiente compromiso, se inicié el trabajo en la normatividad interna de la
Unidad, elaborandose un primer borrador, mismo que fue remitido al Estado para su
revision en el mes de diciembre de 2025. Actualmente, el municipio se encuentra en
espera de dicha revision, con el objetivo de presentar tanto la normatividad como el
plan de trabajo ante la Comisién de Regidores de Derechos Humanos vy,
posteriormente, someter a sesion de Ayuntamiento la instalacién formal de la Unidad.

A continuacion, se anexan evidencias fotograficas de las reuniones que se han
establecido en las reuniones y acuerdos de dichos avances.
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i Primera reuniéon presencial con la
Subsecretaria de Diversidad Sexual y de
Género del Estado de Guanajuato

——
=

e

Primera reunién presencial con la
Subsecretaria de Diversidad Sexual y de @
Género del Estado de Guanajuato
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Reunién con personal de la
/ subsecretaria de diversidad sexualy
i de genero del estado de Guanajuato,
el secretario del H. Ayuntamientoy
personal de la direccién de educacion
y atencion a la juventud.

Reunion con personal de la

subsecretaria de diversidad sexualy

de genero del estado de Guanajuato,

el secretario del H. Ayuntamientoy

== Personal de la direccién de educacion
' y atencion a la juventud
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misién de oficio y anexos — Solicitud de machote de reglamento para la Unidad de Atencién a Personas de la Diversidad

vmeunmozco sdrian rodriguezo@guanaluato got.mx ft & Octi5 2028

‘se Transtorma

M. AYUII‘AMIIITD I.!b 2027
€ Responder a todos &> Reenviar

™ Las imag estan bloqueadas para proteger tu privacidad Permitir Permitir siempre de adrian gob.mx
Diego Chavero Espincla,

Subdirector Atencion a la Juventud

PRESENTE

Por este medio te envio un cordial saluda y de igual forma acusé de haber recibido los documentos. Les daremos la revision di para compartirte las observaciones y

sugerencias que se desprenden de los mismos.

De igual forma te comparto el documento base de reglamento, esperando pueda servir de guia para la elaboracién def documento municipal: quedo atento en caso de existir dudas o
comentarios.

Revisién documental del reglamento para la Unidad de Atencion a Personas de la @
Diversidad Sexualy de Género.
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