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DE: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS.
@iCan.Linid»d y Justicia Social PARA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Victeria PUBLICA
FOLIO: OF IC/H20242027/PMV/C RH/0201/2025.

SRRLEE e ASUNTO: NOTIFICACION.

Victoria, Guanajuato. A 08 de diciembre de 2025

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE UNIDAD DE TRASPARENCIA'Y

ACCECOY AT A INENRAMACTON DITRITA

A RN N RUNIN AR B A AL YA NTANAYALU BN ANST A Y A NSAIRLALA A

ADMINISTRACION PUBLICA 2024-2027
DEL MUNICIPIO VICTORIA, GTO.
PRESENTE

Quien suscribe, Ing. José Abraham Reséndiz Mata Coordinador del area Recursos
Humanos de la Administracion 2024-2027, del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato.
Dando seguimiento al MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/480/2025 solicitando la siguiente

informacion.

Conocedora del compromiso y apoyo para el bienestar social y cultural de nuestro Municipio,
quedo a sus drdenes, no sin antes despedirme de usted con un cordial saludo.

Atentamente

NS

“CON UNIDAD Y JUSTIC

ING. JOSE ABRA

COORDINADOR DE RECURSOS HUMA E LA ADMINISTRACION 2024-2027

C.c.p. ARCHIVO

yo—

Palacio Municipal 5/ Col. centro CP. 37920 Victoria, Guanajuato.
Tel. 419 234 3100
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1. ¢Cudl es la plantilia laboral vigente del Municipio de Victoria, Guanajuato, desglosada por
dependencia, puesto y tipo de nombramiento?

Respecto al listado de |a plantilla laboral vigente del Municipio de Victoria Guanajuato se informa
que la consulta de la plantila puede consultarse en el siguiente enlace
https://victoriagto.gob mx/wp-content/uploads/2025/10/SEGUNDA-MODIFICACION-A-LA-
PLANTILLA-LABORAL-DE-BASE-Y-HONORARIOS. pdf

5. ¢Cudl es el nimero de plazas vacantes actualmente en el Municipio de Victoria y en qué areas
se encuentran?

14 vacantes y se encuentran en diversas areas que conforman la administracién publica municipal
(casa de cultura, agua potable, desarrollo social, seguridad publica, contraloria, servicios

municipales).

6. ¢Cual es el procedimiento interno para la creaciéon, modificacion o supresion de plazas
municipales? H

Con fundamento en la normativa aplicable y en la organizaciéon administrativa del Municipio, se
precisa que el presidente Municipal es el facultado para la direccion de la administracion publica
municipal, y dichas atribuciones se ejercen con el apoyo y aprobacion del H. Ayuntamiento, 6rgano
gue determina la estructura organica y las plazas autorizadas para cada ejercicio.

7. (Cuéntos servidores publicos han sido contratados en lo que va de la presente administracién, |
indicando area, puesto y tipo de contratacion? |

PUESTOS CONTRATACION

NUMERO DE
PERSONAAS
CONTRATADAS

Ecologia, Agua Potable, Alcantarilladoy | 17
Saneamiento

AREA

Ayudantes Generales, Individuales de
Albafiiles, Auxiliares trabajo
Administrativos 2

Casa de Cultura . Bibliotecaria, Promotor Individuales de |
trabajo |
Accién Deportiva 12 Ayudantes Generales, Individuales de
Promotores, Auxiliares trabajo

Administrativos |

Comunicacién Social 3 Auxiliares de comunicacion, Individuales de
soporte técnico trabajo

Contraloria R Secretario, Auxiliares, Individuales de
Auditores trabajo

Desarrollo Social 7 Auxiliares Administrativos, Individuales de
Promotores trabajo

Fducacién y Atencion a la Juventud

Auxiliares Administrativos,
Encargados de Centros de
aprendizajes

Individuales de
trabajo

4
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Individuales de

4 Auxiliares Administrativos,

Mm supervisores de obra trabajo

ProruragaHa "t 3 Psicéloga, trabajadora social Individuales de
trabajo

Secretaria del H. Ayuntamiento 2 Encargado de actas e Individuales de
intendente trabajo

' Servicios Municipales 20 Ayudantes Generales Individuales de
trabajo

 Sindicatura | Auxiliar Juridico Individuales de
trabajo

Tesoreria 4 Auxiliares Administrativos Individuales de
trabajo

Transito y Proteccion Civil 9 Agentes de transito y Individuales de
proteccién civil trabajo

' Seguridad Publica 10 Auxiliar administrativo Radio Individuales de
Operadores trabajo

' Turismo 1 Auxiliar Administrativo Individuales de

A

trabajo

8. {Cuantos servidores publicos han sido dados de baja durante la administracion actual y cudles

fueron las causas de la baja?

80, renuncias voluntarias, despidos, termino de contrato.

9, ¢Qué criterios o perfiles de puesto se utilizan para la contratacion de personal de confianza?

Es importante sefialar que no existe un manual especifico adicional, ya que el procedimiento se rige
por las atribuciones sefialadas en la normativa municipal y por los acuerdos del presidente Municipal

y del H. Ayuntamiento

11. ¢Qué programas de capacitacion, profesionalizacion o actualizacion ha impartido Recursos

Humanos durante el afio en curso?

En colaboracién con Instituto Estatal de Capacitacién (IECA) se han impartido 2 cursos, uno de
liderazgo de alto impacto y otro de administraciéon del tiempo.

12. ¢{Cudl es el padrén de servidores publicos que han recibido capacitacién en los Gltimos tres

afos, especificando cursos, fechas y costos?

Liderazgo de alto impacto impartido del 21 al 25 de julio del 2025 con una duracion de 2 horas por
dia y un total de 12 participantes. Con una inversion Municipal de $0.00.

Administracion del tiempo del 21 al 25 de julio del 2025 con una duracién de 2 horas por dia y un
total de 6 participantes. Con una inversiéon Municipal de $0.00.

13. ¢Cudl es el registro de incidencias laborales del ultimo afio (faltas, retardos, incapacidades y

licencias), desglosado por area?
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14, ;Cuantas licencias sin goce de sueldo se han otorgado en el dltimo afioy a quiénes?

1 licencia sin goce de sueldo

15. ¢Cuantos procedimientos administrativos o disciplinarios se han iniciado contra servidores
publicos en lo que va de la administracién y cual es su estatus?

1 procedimiento disciplinario

16. ¢ Qué mecanismos existen para la evaluacién del desempeiio del personal municipal y cuando

se aplicaron por ultima vez?

En la Administracion Publica Municipal de Victoria, Guanajuato, no se cuenta actualmente con un
mecanismo formalmente implementado para la evaluacion del desempefio del personal municipal.

Asimismo, se precisa que no se han realizado evaluaciones de desempeno en ejercicios anteriores,
por lo que no existe una fecha registrada de aplicacion.

18. ¢Cuantas personas estdn registradas como comisionadas, adscritas temporalmente o con

cambios de funcién dentro de la administracién?

2 personas con cambios de funcién dentro de la administracion.

19. ¢ Cuél es el listado actualizado de riesgos de trabajo, accidentes laborales o incapacidades por
enfermedad profesional registradas en el municipio?

El Municipio no cuenta con registros de riesgos de trabajo, accidentes laborales ni incapacidades por
enfermedad profesional en el periodo vigente.

En consecuencia, no existe un listado actualizado, al no haberse presentado casos que generen dicho

registro.
20. ¢{Qué criterios utiliza la Coordinacién de Recursos Humanos para asignar cambios de
adscripcién o movilidad del personal dentro del Ayuntamiento?

La Coordinacion de Recursos Humanos se limita a formalizar y ejecutar las determinaciones emitidas

por el Presidente Municipal, registrando los movimientos en los expedientes laborales y sistemas
administrativos correspondientes. Por lo anterior, no existe un catalogo de criterios internos propios

del 4rea, ya que los cambios de adscripcién se realizan conforme a las instrucciones emitidas por la

autoridad facultada
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Victoria

se se Transforma

De: Despacho Particular del

AMIUMIITI 111 Titular de Presidencia Municipal

Administracion 2024-2027

Para: UTAIP

MEM/H2024-2027/PMV/DP/0277/2025

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA Asunto: Respuesta a MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/505/2025

TITULAR UTAIP Victoria, Guanajuato. A 04 de diciembre de 2025.
ADMINISTRACION 2024-2027

PRESENTE

El que suscribe C. J. Salomon Espindla Mendieta, Titular de Presidencia Municipal de la
Administracion 2024-2027 del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato, me dirijo a Usted de
la manera mas atentay respetuosa para dar respuesta a MEM/H2024- 2027/PMV/UTAIP/505/

2025, conforme al folio: 110199400014325 de la solicitud recibida a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, me permito proporcionar la siguiente informacion: Conforme al

numeral 2 en relacion a los nombramientos de los servidores publico se informa que es un
total de honorarios 74, de base 110, conflanza 33.

Conocedor del compromiso y apoyo para el bienestar social y transparente de nuestro Municipio
me despido de Usted no sin antes enviarle un cordial saludo.

Atentamente

/"_‘\
"CON UNIDAD Y JUSTICIA SOCIAL, VIGH# ﬁ FORMA"
o | '

C. J. Salonv Ino
Titular de la Presidencia Municipal de
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ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
Victoria, Guanajuato. A 08 de Diciembre de 2025

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA
ADMINISTRACION 2024-2027
PRESENTE:

Quien suscribe C.P. Jorge Yajziel Amador Mata, Tesorero Municipal de
Victoria Guanajuato, Administracion 2024-2027. Por medio del presente y de

la manera mas atenta, me dirnjo a Usted y ante la institucion dignamente a su
cargo, para darle contestacion al oficio MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/499/2025

haciendo hincapie a un requerimiento con numero 110199400014325, en el cual
marca unos puntos para dar contestacion. Siendo los interrogatorios los

siguientes.
3. ;/Cual es el tabulador oficial de salarios autorizado para el ejercicio fiscal

vigente? Como tal no se cuenta con tabulador de sueldo. Solamente se trabaja
por plantilla de personal.

4. ;Cual es el sueldo bruto y neto correspondiente a cada puesto dentro de la
administracion municipal?

Anexo plantilla la cual contiene el sueldo bruto y neto por puesto.

10. ;Cuantos servidores publicos reciben compensaciones adicionales,

estimulos, bonos 0 apoyos econémicos y bajo qué criterios se asignan?
No existe un etiquetado para quienes reciben alguna compensacion, sin

embargo, si se han pagado bonos a servidores publicos por concepto de apoyo
en Semana Santa 2025, Feria San juan Bautista 2025 y 15 de septiembre 2025.

Esto después de que cada director solicite y somete a sesion con el H.
Ayuntamiento la lista de personal para la cual solicita el bono.

Palacio Municipal S/N Col. centro CP. 37920 Victoria, Guanajuato.
Tel. 419 234 3100
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17. ¢Cual es el gasto total en nomina del municipio de Victoria durante el ano
fiscal, desglosado por mes?

' MES GASTO TOTAL
Enero $ 2,864,663.09
Febrero $2,939,123.97

- Marzo $ 2,940,495 .65
Abril $2,971,130.04
Mayo $ 2,988,301.90
Junio $ 2,941,440.70
Julio $ 3,119,298.85
Agosto $ 2,923,933.57
Septiembre $ 2,954,443.91
Octubre $2,847,413.04
Noviembre $ 2,884,196.90

Palac.io Municipal 5/N Col. centm CP. 37920 Victoria, Guanajuato.
Tel. 419 234 3100

ATENTAMENTE
“CON UNIDAD Y JUSTICIA SOCIAL”
VICTORIA, GTO., A 08 DE DICIEMBRE D

C.P. JORGE YAJZIEL AMADOR
TESORERO MUNICIPAL
ADMINISTRACION 2024-2027
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VICTORIA GUANAJUATO

APELLIDOS
Ne Empleados PTG TR NOMBRE VR RS PUESTO Monto de la Monto de la Monto de la Monto de la Prestacion
remuneracion remuneracion Deduccion remuneracion remuneracion Deduccion Mensual
mensual bruta mensual neta mensual quincenal bruta quincenal neta quincenal (Despensa) Fecha de Ingreso Modalidad
PRESIDENCIA
1|ESPINOLA MENDIETA J. SALOMON 31143-A001 PRESIDENCIA TITULAR DE LA PRESIDENCIA 68811.6 53628.22 15183.38 34405.8 26814.11 7591.69 500 10/10/2024|BASE
2[(RINCON MATA FABIOLA 31143-A001 PRESIDENCIA SECRETARIA PARTICULAR 22050 18986.24 3063.76 11025 9493.12 1531.88 500 10/10/2024|BASE
3|RAMIREZ GONZALEZ CLARA 31143-A001 PRESIDENCIA INTEDENTE 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 10/10/2024|BASE
41CAMPOS JASSO FABIAN 31143-A001 PRESIDENCIA CHOFER 12840 11659.38 1180.62 6420 5829.69 590.31 500 10/10/2024 |BASE
5[VILLA ARVIZU ALDO 31143-A001 PRESIDENCIA ATENCION AL MIGRANTE 10502.4 9672.7 829.7 5251.2 4836.35 414.85 500 10/10/2024|BASE
6|RESENDIZ ARVIZU CLAUDIA 31143-A001 PRESIDENCIA SECRETARIA 9300.6 8601.66 698.94 4650.3 4300.83 349.47 500 10/10/2024|BASE
7|VELAZQUEZ SANCHEZ MARIA GUADALU|31143-A001 PRESIDENCIA COORDINADOR DE DERECHOS HUMANOS 14498.7 13020.84 1477.86 7249.35 6510.42 738.93 500 10/10/2024|BASE
8|VIZCAYNO JIMENEZ MARIA ISABEL  |31143-A001 PRESIDENCIA COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA 10050 4634.76 5415.24 5025 2317.38 2707.62 500 10/10/2024|BASE
9|BECERRA BOLANOS JUANA MARIA  |31143-A001 PRESIDENCIA COORDINADORA DE INSTANCIA MUNICIPAL 11363.4 10420.3 943.1 5681.7 5210.15 471.55 500 10/10/2024|BASE
REGIDORES
1|CAMPOS OJEDA JUAN ARTURO  [31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024 |BASE
2[SANCHEZ MEJIA AGUEDA 31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
3|CHAIRE CHAVERO OMAR OCTAVIO |31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024 |BASE
4]AMADOR ARVIZU FANY YARETH 31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
5[SANCHEZ RAMIREZ HUGO EMILIO  |31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
6[QUIROZ CAPETILLO MA. EVA 31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
7|GARCIA SUAREZ J FEDERICO 31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
8|REYES MEJIA NOEMI 31111M31002100 REGIDORES REGIDOR 30951 25983.22 4967.78 15475.5 12991.61 2483.89 500 10/10/2024|BASE
SINDICATURA MUNICIPAL
2|VELAZQUEZ CABRERA LILIANA 31111-A003 SINDICO SINDICO 34404.3 28624.3 5780 17202.15 14312.15 2890 500 10/10/2024|BASE
3|ELIAS BOLANOS LAURA 31111-A003 SINDICO SECRETARIA 9673.8 8934.26 739.54 4836.9 4467.13 369.77 500 10/10/2024|BASE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
1|CASAS GONZALEZ ARTEMIO 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMI{SRIO H AYUNTAMIENTO 34260.6 28514.4 5746.2 17130.3 14257.2 2873.1 500 10/10/2024|BASE
2 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMIJENCARGADO DE ACTAS Y SEGUIMIENTO 10800 9937.92 862.08 5400 4968.96 431.04 500 BASE
3[LOYOLA ROJAS MAURO 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMI|CARTERO 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016 (BASE
4|RAMIREZ ORTIZ NESTOR GAMALI|31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMI|COORDINADOR DE ARCHIVO MUERTO 13924.5 12549.52 1374.98 6962.25 6274.76 687.49 500 01/01/2019|BASE
5|GARCIA OLVERA JOSE JOSUE 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMIJASESOR JURIDICO 12436.2 11321.46 1114.74 6218.1 5660.73 557.37 500 01/01/2024 (BASE
6|CHARRE CHAVERO BRENDA 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMIJAUXILIAR SECRETARIA 10800 9937.92 862.08 5400 4968.96 431.04 500 01/01/2016|BASE
7|GALLEGOS OLVERA NORMA 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMI|SECRETARIO EJECUTIVO SIPINNA 14498.7 13020.84 1477.86 7249.35 6510.42 738.93 500 17/05/2025|BASE
8|RESENDIZ ARVIZU J. ANTONIO 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMIJCRONISTA 10950 10071.6 878.4 5475 5035.8 439.2 500 15/01/2025|BASE
9 31111-A005 SRIA DEL H. AYUNTAMIJINTENDENTE 8736 8098.48 637.52 4368 4049.24 318.76 500 BASE
PLANEACION
1 CASAS RESENDIZ SARA 31111-A011 DIR. DE PLAN, GESTY [AUXILIAR DE PLANEACION 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 16/08/2024|BASE
2 HERNANDEZ GARCIA MARIA GUADALU|31111-A011 DIR. DE PLAN, GESTY |[DIRECTOR 25014.6 10658.8 14355.8 12507.3 5329.4 7177.9 500 10/10/2024|BASE




3 MARTINEZ ALVAREZ MIGUEL ANGEL |31111-A011 DIR. DE PLAN, GESTY |ENCARGADO DE MANUALES | 11400 10451.04 948.96 5700 5225.52 474.48 500 10/10/2024|BASE
COMUNICACION SOCIAL
1 CAMACHO CABRERA JUAN ERNESTO  |31111M3100110500 COMUNICACIQ|DIRECTOR 23049 19771.86 3277.14 11524.5 9885.93 1638.57 500 10/10/2024|BASE
2 GARCIA GUERRERO MARIA GUADALU|31111M3100110500 COMUNICACIQ{AUXILIAR 9029.4 8359.96 669.44 4514.7 4179.98 334.72 500 01/01/2024|BASE
3 GARCIA RAMIREZ MAHELEN LUCER|31111M3100110500 COMUNICACIO[TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y A 20700 17924.6 2775.4 10350 8962.3 1387.7 500 10/10/2024|BASE
4 RIVERA RIVERA ARMADO ALI 31111M3100110500 COMUNICACIQAUXILIAR 9029.4 8359.96 669.44 4514.7 4179.98 334.72 500 10/10/2024|BASE
TESORERIA MUNICIPAL

1 AMADOR MATA JORGE YAJZIEL  |31111M310040200 DIRECCION DE T§TESORERO 34261.2 28514.86 5746.34 17130.6 14257.43 2873.17 500 10/10/2024|BASE
2 VIZCAYA BOLANOS DULCE MARIA  |31111M310040200 DIRECCION DE THAUXILIAR DE EGRESOS 12435.9 11321.2 1114.7 6217.95 5660.6 557.35 500 10/10/2024|BASE
3 VELAZQUEZ RINCON MAYRA 31111M310040200 DIRECCION DE THJEFE DE INGRESOS 15412.2 13766.28 1645.92 7706.1 6883.14 822.96 500 10/10/2024|BASE
4 AMADOR RIVERA MALQUIEL ULAM|31111M310040200 DIRECCION DE THAUXILIAR DE REGULARIZACION 9949.8 9180.22 769.58 4974.9 4590.11 384.79 500 01/01/2011 BASE
5 COPADO ESPINOLA ORALIA 31111M310040200 DIRECCION DE THCOORDINADOR DE CATASTRO 13150.8 11914.48 1236.32 6575.4 5957.24 618.16 500 10/10/2024|BASE
6 RAMIREZ LOPEZ LIZBETH 31111M310040200 DIRECCION DE THAUX. ADMINISTRATIVO DE CATASTRO 11275.8 10346.72 929.08 5637.9 5173.36 464.54 500 01/01/2016 (BASE
7 SALAZAR SALAZAR SANDRA 31111M310040200 DIRECCION DE THCAJERA PREDIAL 10777.8 9918.14 859.66 5388.9 4959.07 429.83 500 01/01/2025|BASE
8 VALTIERRA MENDIETA AHTZIRI AMAIRAII31111M310040200 DIRECCION DE THAUXILIAR DE PROGRAMAS ESPECIALES 12435.9 11321.2 1114.7 6217.95 5660.6 557.35 500 01/02/2025|BASE
9 SUAREZ LOPEZ ARMANDO 31111M310040200 DIRECCION DE THJEFE DE EGRESOS 15412.2 13766.28 1645.92 7706.1 6883.14 822.96 500 01/02/2025|BASE
10 CHAVERO CHAIRE GABRIELA SEMAR[31111M310040200 DIRECCION DE THCOORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES 15412.2 13766.28 1645.92 7706.1 6883.14 822.96 500 10/10/2024|BASE
11 MARGARITO URBANO NOEL 31111M310040200 DIRECCION DE THENCARGADO DE FISCALIZACION 13152 11915.46 1236.54 6576 5957.73 618.27 500 16/05/2025|BASE
12 31111M310040200 DIRECCION DE THAUXILIAR DE CONTROL PATRIMONIAL 9638.4 8902.7 735.7 4819.2 4451.35 367.85 500 BASE

RESENDIZ MATA JOSE ABRAHAM |31111M310040200 DIRECCION DE THCOORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 12435.9 11321.2 1114.7 6217.95 5660.6 557.35 500 01/01/2025|BASE

CONTRALORIA MUNICIPAL
1 MEJIA ALVARADO ANDREA 31111M310080100 CONTRALORIA M{CONTRALOR 31231.2 26197.5 5033.7 15615.6 13098.75 2516.85 500 01/01/2016|BASE
3 31111M310080100 CONTRALORIA MSECRETARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE
4 SANCHEZ AMADOR LUZ MARIA GUA[|31111M310080100 CONTRALORIA MJEFE DE UNIDAD SUSTANCIADORA 9737.4 8990.94 746.46 4868.7 4495.47 373.23 500 01/01/2018|BASE
5 LOPEZ AMADOR MARIANOEMI  [31111M310080100 CONTRALORIA MAUDITOR 11068.2 10172.34 895.86 5534.1 5086.17 447.93 500 01/01/2016|BASE
OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO

1 VALENCIA AMADOR PEDRO 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBLDIRECTOR 33020.7 27566.12 5454.58 16510.35 13783.06 2727.29 500 10/10/2024|BASE
2 CHAVERO RAMIREZ KAREN PAOLA  [31111M310050300 DIR. OBRAS PUBISUPERVISOR DE OBRA 16471.8 14599.54 1872.26 8235.9 7299.77 936.13 500 01/01/2019|BASE
3 GONZALEZ MARTINEZ JUAN ANTONIO |[31111M310050300 DIR. OBRAS PUBICHOFER OPERADOR MAQUINARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2018|BASE
4 JIMENEZ BARRERA ABIUD 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBYSUPERVISOR DE OBRA 17684.1 15552.9 2131.2 8842.05 7776.45 1065.6 500 05/03/2013|BASE
5 LUGO RAMIREZ TEODORA 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBISECRETARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 04/01/2017|BASE
6 MENDIETA SALINAS JOSE MAGDALEN|{31111M310050300 DIR. OBRAS PUBICHOFER OPERADOR MAQUINARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2018|BASE
7 ORTIZ GONZALEZ MIGUEL 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBISUPERVISOR DE OBRA 17962.8 15772.06 2190.74 8981.4 7886.03 1095.37 500 01/01/2016|BASE
8 PEREYRA RAMIREZ GLORIA 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBYASISTENTE DIRECTOR 9169.2 8484.56 684.64 4584.6 4242.28 342.32 500 01/06/2010|BASE
9 RESENDIZ ARVIZU LUCIANO 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBICHOFER OPERADOR MAQUINARIA 18644.1 16307.84 2336.26 9322.05 8153.92 1168.13 500 10/10/2003 |BASE
10 RESENDIZ CABRERA DAMARIS VIRIDIAI31111M310050300 DIR. OBRAS PUBIPROYECTISTA 16471.8 14599.54 1872.26 8235.9 7299.77 936.13 500 01/01/2019|BASE
11 ROMERO HERNANDEZ ARNULFO 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBIJEFE DE PROYECTOS 19500 18980.92 519.08 9750 9490.46 259.54 500 01/01/2025|BASE
12 HERNANDEZ ALVAREZ EMA GABRIELA  [31111M310050300 DIR. OBRAS PUBIENCARGADA DE DESARROLLO 16471.8 14599.54 1872.26 8235.9 7299.77 936.13 500 01/01/2022|BASE
13 SANCHEZ JIMENEZ BENITO 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBICHOFER OPERADOR MAQUINARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016|BASE
14 31111M310050300 DIR. OBRAS PUBLCOORDINADOR ADMINISTRATIVO 14358 12905.34 1452.66 7179 6452.67 726.33 500 BASE




SERVICIOS MUNICIPALES

1 GONZALEZ SALINAS TOVIT E0027 COORDINACION SERVICIOS M|OFICIAL MAYOR 23047.5 19770.68 3276.82 11523.75 9885.34 1638.41 500 10/10/2024|BASE
2 ALVARADO RESENDIZ DAVID E0027 COORDINACION SERVICIOS M|{CHOFER DE AMBULANCIA 9585.3 8855.38 729.92 4792.65 4427.69 364.96 500 01/01/2016 (BASE
3 E0027 COORDINACION SERVICIOS M|CARPINTERO 8550 7932.72 617.28 4275 3966.36 308.64 500 BASE
4 MENDIETA SANTOS JUAN SALVADOR [E0027 COORDINACION SERVICIOS M{ENCARGADO DE PARQUE VEHICULAR 12600 11459.04 1140.96 6300 5729.52 570.48 500 08/11/2024 (BASE
5 CASAS DUARTE MIGUEL ANGEL [E0027 COORDINACION SERVICIOS M|IMECANICO 15709.2 6999.92 8709.28 7854.6 3499.96 4354.64 500 16/01/2016 |BASE
6 E0027 COORDINACION SERVICIOS MJ|AUXILIAR DE JARDINERIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE
7 ESPINOLA DORADO M GISELA E0027 COORDINACION SERVICIOS MIAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2018|BASE
8 RESENDIZ GARCIA MARIA GUADALIHE0027 COORDINACION SERVICIOS M|SECRETARIA 9673.8 8934.26 739.54 4836.9 4467.13 369.77 500 01/04/2025 [BASE
9 DORADO SUAREZ JLUCIio E0027 COORDINACION SERVICIOS M|CHOFER RECOLECTOR DE BASURA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 16/01/2016 |BASE
10 GARCIA RESENDIZ BERTIN E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2014 (BASE
11 ESPINOLA REYES MELCHOR E0027 COORDINACION SERVICIOS M|ENCARGADO DE PARQUES 9041.7 8370.92 670.78 4520.85 4185.46 335.39 500 02/03/2015|BASE
12 GARCIA RODRIGUEZ JNOEL E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 16/01/2016|BASE
13 MARTINEZ GARCIA MARIA GLORIA  |E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 23/01/2013|BASE
14 MARTINEZ RODRIGUEZ JRAYMUNDO E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 10/10/2003 |BASE
15 E0027 COORDINACION SERVICIOS MIENCARGADO DE SERVICIOS 9041.7 8370.92 670.78 4520.85 4185.46 335.39 500 BASE
16 COPADO LOPEZ JOSE ISABEL E0027 COORDINACION SERVICIOS MIENCARGADO DE ELECTRICIDAD 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 16/08/2024|BASE
17 HERNANDEZ LOPEZ ISRAEL JESUS E0027 COORDINACION SERVICIOS M|SUPERVISOR DE RED ELECTRICA 13200 12954.86 245.14 6600 6477.43 122.57 500 01/01/2024|BASE
18 JIMENEZ RODRIGUEZ ALONDRA E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/04/2025|BASE
19 RAMIREZ LORENZO MARIA INES E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016|BASE
20 COPADO MATA MARTHA E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2025|BASE
21 MENDIETA FLORES HUMBERTO E0027 COORDINACION SERVICIOS M|AUXILIAR DE ESCENARIOS 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 18/01/2016 |BASE
22 MENDIETA MENDIETA LUIS ALEJANDRO [E0027 COORDINACION SERVICIOS M|ENCARGADO DE MOBILIARIO 9041.7 8370.92 670.78 4520.85 4185.46 335.39 500 01/01/2016|BASE
23 MARTINEZ RODRIGUEZ MA. DOLORES  |E0027 COORDINACION SERVICIOS M|AUXILIAR DE LIMPIA 6643.5 6483.84 159.66 3321.75 3241.92 79.83 500 10/10/2003 |BASE
24 MENDIETA SOLANO ARTURO E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE LIMPIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/04/2025|BASE
25 RAMIREZ MEJIA SEVERO E0027 COORDINACION SERVICIOS MIENCARGADO GENERAL 18985.2 8288.04 10697.16 9492.6 4144.02 5348.58 500 10/10/2021|BASE
26 E0027 COORDINACION SERVICIOS M|CHOFER DE AMBULANCIA 9585.3 8855.38 729.92 4792.65 4427.69 364.96 500 BASE
27 RODRIGUEZ RUIZ J CARMEN E0027 COORDINACION SERVICIOS M|BACHEO 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/08/2017|BASE
28 RAMOS GARCIA JORGE ISAAR E0027 COORDINACION SERVICIOS MIENCARGADO DE PANTEON 9358.5 8653.26 705.24 4679.25 4326.63 352.62 500 01/01/2022|BASE
29 CASAS GONZALEZ LORENZO E0027 COORDINACION SERVICIOS M|AUXILIAR DE ESCENARIOS 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2025|BASE
30 E0027 COORDINACION SERVICIOS MENCARGADO DE AREAS VERDES 9735.6 8989.32 746.28 4867.8 4494.66 373.14 500 BASE
31 CASAS SUAREZ DANIEL E0027 COORDINACION SERVICIOS MJAUXILIAR DE JARDINERIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016|BASE
32 CRUZ ALVARADO TIMOTEO E0027 COORDINACION SERVICIOS MIENCARGADO DE LIMPIA DE PARQUES Y JARD, 10869.6 9999.94 869.66 5434.8 4999.97 434.83 500 10/10/2024|BASE
ECOLOGIA'Y MEDIO AMBIENTE

1|REYES JIMENEZ RAUL 31111M310050500 AGUA POTABLE, [DIRECTOR 23049 10385.93 12663.07 11524.5 5192.965 6331.535 500 10/10/2024|BASE

2|HERNANDEZ LUGO JIMENA 31111M310050500 MEDIO AMB Y EJSUBDIRECTOR DE ECOLOGIA 16667.1 14753.14 1913.96 8333.55 7376.57 956.98 500 10/10/2024|BASE

3|ALDAPE MORAN ROCIO 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqAUXILIAR ADMINISTRATIVO 9168.3 8483.74 684.56 4584.15 4241.87 342.28 500 01/01/2014|BASE

4|ALVARADO MENDIETA NEFTALI 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqAUXILIAR ADMINISTRATIVO 9168 8483.44 684.56 4584 4241.72 342.28 500 01/08/2017|BASE

5|ESTRADA AMADOR CECILIO 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqPOCERO 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 11/12/2012|BASE

6 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqPOCERO 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE




7|GONZALEZ ROJO JULIO CESAR 31111M310050500 MEDIO AMB Y EQENCARGADO DE DESAZOLVES 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/07/2022 (BASE
8|GARCIA RESENDIZ MIGUEL 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqVELADOR 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016|BASE
9|HUERTA RAMIREZ JUAN 31111M310050500 MEDIO AMB Y ECHOFER DE PIPA 12510 11383.44 1126.56 6255 5691.72 563.28 500 21/11/2007|BASE
11 31111M310050500 MEDIO AMB Y EQCHOFER DE PIPA 12510 11383.44 1126.56 6255 5691.72 563.28 500 BASE
12 31111M310050500 MEDIO AMB Y EqCHOFER DE PIPA 12510 11383.44 1126.56 6255 5691.72 563.28 500 BASE
13 31111M310050500 MEDIO AMB Y EQFONTANERO 9300 8601.12 698.88 4650 4300.56 349.44 500 BASE
14|OLVERA VALTIERRA CESAR 31111M310050500 MEDIO AMB Y EQVELADOR 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 16/01/2016|BASE
15 31111M310050500 MEDIO AMB Y EQALBARIL 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE
DESARROLLO SOCIAL
1 CHARRE VERDE JORGE MANUEL [31111M310090100 SRIA DESARROLL|DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL 32629.5 28266.92 4362.58 16314.75 14133.46 2181.29 500 10/10/2024|BASE
2 31111M310090100 SRIA DESARROLL|TECNICO EN DESARROLLO RURAL 14678.1 13168.08 1510.02 7339.05 6584.04 755.01 500 BASE
3 RESENDIZ MARTINEZ REMEDIOS 31111M310090100 SRIA DESARROLL{PROMOTOR SOCIAL 11751.9 10746.64 1005.26 5875.95 5373.32 502.63 500 01/01/2024|BASE
4 LOPEZ ESTRADA ERNESTO 31111M310090100 SRIA DESARROLL|PROMOTOR SOCIAL 11751.9 10746.64 1005.26 5875.95 5373.32 502.63 500 01/04/2025 [BASE
5 ANDRADE CABRERA JONATHAN AZAE[31111M310090100 SRIA DESARROLL|PROMOTOR SOCIAL 11751.9 10746.64 1005.26 5875.95 5373.32 502.63 500 01/04/2025|BASE
6 QUIROZ DORADO RAMON SALVAD(31111M310090100 SRIA DESARROLL|PROMOTOR SOCIAL 11751.9 10746.64 1005.26 5875.95 5373.32 502.63 500 01/04/2025|BASE
7 31111M310090100 SRIA DESARROLL{PROMOTOR SOCIAL 11751.9 10746.64 1005.26 5875.95 5373.32 502.63 500 BASE
8 31111M310090100 SRIA DESARROLL{ENCARGADO DE PROMOTORES 20240.4 17563.18 2677.22 10120.2 8781.59 1338.61 500 BASE
9 LUNA RAMIREZ KARLA 31111M310090100 SRIA DESARROLL|SECRETARIA 10196.4 9400 796.4 5098.2 4700 398.2 500 01/01/2025|BASE
DESARROLLO ECONOMICO
1 VELAZQUEZ ARVIZU PABLO BERNARD{31111M310090400 DESARROLLO EC{SUBDIRECTOR 16667.1 14753.14 1913.96 8333.55 7376.57 956.98 500 10/10/2024 |BASE
2 MEJIA SOLANO ANAIZA 31111M310090400 DESARROLLO EC{SECRETARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2025|BASE
CASA DE LA CULTURA
1|CHAVERO ARVIZU J. MAURO 31111M310090400 CASA DE CULTURDIRECTOR CASA DE CULTURA 22161.9 19074.24 3087.66 11080.95 9537.12 1543.83 500 10/10/2024|BASE
2|RINCON RUIZ PERLA ADRIANA [31111M310090400 CASA DE CULTURPROMOTOR CASA DE CULTURA 10221 4710.96 5510.04 5110.5 2355.48 2755.02 500 10/10/2024|BASE
3|GONZALEZ MARTINEZ SALOMON 31111M310090400 CASA DE CULTURVELADOR 6909.3 6720.72 188.58 3454.65 3360.36 94.29 500 BASE
4|HERNANDEZ GARCIA NORMA 31111M310090400 CASA DE CULTUHINTENDENTE 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE
5 31111M310090400 CASA DE CULTURSECRETARIA 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 BASE
EDUCACION Y ATENCION A LA JUVENTUD
1 RESENDIZ MARTINEZ J.ISAURO 31111M310060100 SRIA EDUCACIONDIRECTOR DE EDUCACION 23047.5 19770.68 3276.82 11523.75 9885.34 1638.41 500 10/10/2024|BASE
2 CHAVERO ESPINOLA DIEGO 31111M310060100 SRIA EDUCACIONSUBDIRECTOR DE ATENCION A LA JUVENTUL] 12435.9 11321.2 1114.7 6217.95 5660.6 557.35 500 10/10/2024|BASE
31111M310060100 SRIA EDUCACIONCOORDINADOR CENTRO ACC 9674.1 8934.52 739.58 4837.05 4467.26 369.79 500 BASE
CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE
1 MURNOZ CABRERA HUGO NEFTALI [31111M310060100 CONSEJO MUNI(DIRECTOR DE DEPORTES 23047.5 9885.34 13162.16 11523.75 4942.67 6581.08 500 10/10/2024|BASE
4 VELAZQUEZ SUAREZ URIEL 31111M310060100 CONSEJO MUNIJPROMOTOR DE DEPORTES 10221 9421.92 799.08 5110.5 4710.96 399.54 500 01/01/2025 (BASE
6 RESENDIZ DIAZ ROSA 31111M310060100 CONSEJO MUNI(INTENDENTE 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 25/01/2016|BASE
7 VALENCIA LOPEZ PEDRO 31111M310060100 CONSEJO MUNIJVELADOR 8400 7799.04 600.96 4200 3899.52 300.48 500 01/01/2016|BASE
TURISMO
1 LOPEZ VALTIERRA NOE 31111M310070400 DIR TURISMO DIRECTOR DE TURISMO 18969.3 16563.58 2405.72 9484.65 8281.79 1202.86 500 10/10/2024|BASE
2 SALINAS ROCHA MARIA GUADALU|31111M310070400 DIR TURISMO  |SECRETARIA 8736 8098.48 637.52 4368 4049.24 318.76 500 01/04/2025|BASE

PROCURADURIA




1 RAMIREZ GARCIA FLOR EVELIA 31111M310070400 DIR PROCURADUPROCURADORA 10943.1 10065.46 877.64 5471.55 5032.73 438.82 500 01/02/2025 (BASE
2 CASAS VELAZQUEZ GABRIELA 31111M310070400 DIR PROCURADU[PSICOLOGA 9048 4188.27 4859.73 4524 2094.135 2429.865 500 01/02/2025|BASE

FLORES ESPINOLA ADRIANA 31111M310070400 DIR PROCURADUTRABAJADORA SOCIAL 9048 4188.27 4859.73 4524 2094.135 2429.865 500 01/02/2025 (BASE

SEGURIDAD PUBLICA
1 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
2 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
3 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
4 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
5 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
6 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
7 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
8 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
9 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
10 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
11 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
12 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
13 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
14 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUB|POLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
15 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBIPOLICIA $21,036.44 2785.64 $18,250.80 $10,518.22 1392.82 $5,259.11 500 BASE
16 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBJRADIO OPERADOR $9,173.65 671.46 $8,502.19 $4,586.82 335.73 $2,293.41 500 BASE
17 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBJRADIO OPERADOR $9,174.65 671.46 $8,503.19 $4,587.32 335.73 $2,293.66 501 BASE
18 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBJCOORD PREVENCIO AL DELITO $10,328.58 795.36 $9,533.22 $5,164.29 397.68 $2,582.14 500 BASE
19 31111M310070200 DIR SEGURIDAD PUBJJUEZ CALIFICADOR $19,821.09 2529.64 $17,291.45 $9,910.54 1264.82 $4,955.27 500 BASE
TRANSITO MUNICIPAL Y PROTECCION CIVIL

1 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, IDIRECTOR $23,356.10 3275.72 $20,080.38 $11,678.05 1637.86 $5,839.03 500 BASE
2 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, TAGENTE DE TRANSITO $11,862.47 996.96 $10,865.51 $5,931.24 498.48 $2,965.62 500 BASE
3 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, TAGENTE DE TRANSITO $11,862.47 996.96 $10,865.51 $5,931.24 498.48 $2,965.62 500 BASE
4 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, TAGENTE DE TRANSITO $11,862.47 996.96 $10,865.51 $5,931.24 498.48 $2,965.62 500 BASE
5 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, 1BOMBERO $8,516.65 609.51 $7,907.14 $4,258.32 304.755 $2,129.16 500 BASE
6 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, 1BOMBERO $8,516.65 609.51 $7,907.14 $4,258.32 304.755 $2,129.16 500 BASE
7 31111M310070300 DIR DE MOVILIDAD, JAUXILIAR DE PROTECCION CIVIL $11,862.47 996.96 $10,865.51 $5,931.24 498.48 $2,965.62 500 BASE




