L " AR S

DE: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS.
M"“Y’Vﬁd-“:d PARA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Victoria P

S& Transforma FOLIO: OFIC/H2024-2027/PMV/CRH/0200/2025.

sond i ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACION.
Victoria, Guanajuato. A 08 de diciembre de 2025

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE UNIDAD DE TRASPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLIA
ADMINISTRACION PUBLICA 2024-2027

DEL MUNICIPIO VICTORIA, GTO.
PRESENTE

Quien suscribe, Ing. José Abraham Reséndiz Mata Coordinador del area
Recursos Humanos de la Administracion 2024-2027, del Municipio de Victoria, Estado
de Guanajuato. Dando seguimiento al MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/479/2025, en
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esta coordinacion informa lo siguiente: La informacion requerida se encuentra contenida
en expedientes fisicos resguardados en la coordinacion de recursos humanos ubicada en
Palacio Municipal s/n colonia centro CP. 37920 Victoria, Guanajuato.

El expediente fisico correspondiente a los curriculum solicitados que esta integrado por
178 hojas

En atencion al principio de maxima publicidad y a fin de garantizar el derecho de acceso,
esta coordinacion pone a disposicion de la persona solicitante la revision directa del
expediente fisico, en los términos siguientes:

Lugar: En Palacio Municipal s/n colonia centro CP. 37920 Victoria, Guanajuato.
Horario: 9:00 am a 5:00 pm

Con previa cita al siguiente numero: 419 234 31 00

O al correo: recu rsoshumanos@victoriagto gob mXx
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La revision directa permitira identificar con prec151on los documentos de interés, lo cual,

en su caso, posibilitara solicitar copias especificas y acotadas.
Por lo anterior esta coordinacién pone a disposicion la consulta directa del expediente

fisico, sin otro particular por el momento, me despido de Usted, no sin antes enviarle
un cordial saludo.

Con ello, se cumple el principio de maxima publicidad, en el entendido de que t
informacién laboral no clasificada como reservada o confidencial es puesta a dlsp051

de la ciudadania en los formatos y plataformas oficializadas.
Atentamente
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ING. JOSE ABRAHA

COORDINADOR DE RECUKSOS HUMANOS D
C.c.p. Archivo
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