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Victoria, Guanajuato. A 11 de agosto de 2025

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE UNIDAD DE TRASPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLIA
ADMINISTRACION PUBLICA 2024-2027

DEL MUNICIPIO VICTORIA, GTO.
PRESENTE

Quien suscribe, Ing. José Abraham Reséndiz Mata Coordinador del 4rea Recursos Humanos de la
Administracién 2024-2027, del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato. Dando seguimiento
al MEM/H2024-2027/PMV/UTAIP/296/2025 solicitando informacién relacionada al personal de
transito y seguridad publica municipal que laboran en este municipio, sefialo que esta informacion
es confidencial de caréacter reservada estipulada en el Art. 73 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, por ello no se puede compartir la informacion

solicitada.

Conocedor del compromiso y apoyo para el bienestar social y cultural de nuestro Municipio, quedo
a sus érdenes, no sin antes despedirme de usted con un cordial saludo.

Atentamente
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