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PRESIDENCIA MUNICIPAL - VICTORIA, GTO.

LA CIUDADANA LIC. BERENICE MONTES ESTRADA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE VICTORIA,
GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION i
DE LA CONSTITUGION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117 FRACCION | DE
LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCION | INCISO B), 236
Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN LA SEXAGESIMA
SEPTIMA SESION ORDINARIA DE FECHA 21 DE JULIO DEL ARO 2021, APROBO EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE VICTORIA, GTO.
CONSIDERANDO

Con la implementacion de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y la consecuente entrada en vigor de
la nueva Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, a partir del 19 de julio de
2017, se establecié un nuevo Sistema de Responsabifidades Administrativas de los Servidores Pablicos.

En la nueva Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato se establece que los
Organos Internos de Control (OIC's), entre ellos las Contralorias Municipales, estéan facultados para investigar
y calificar las faltas administrativas en que incurran los servidores publicos; asi como para substanciar y resolver
fos Procedimientos de Responsabilidad Administrativa (PRA’s) derivados de dichas investigaciones, por faltas
no graves,

Se extendié la facultad a la Contraloria Municipal para emitir las resoluciones finales de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa, tratandose de actos u omisiones que hayan sido calificadas como faitas
administrativas no graves, ademas de dar trémite a las incidencias que surjan en dichos procedimientos, como
es, tramitar y resolver los rectirsos, incidentes, medidas precautorias, imponer medidas de apremio entre otros,
que se deriven de dichos procedimientos.

Por lo que hace a las faltas que la Ley considera como graves, la Contraloria Municipal investigara y sustanciara
parcialmente el procedimiento de responsabilidad administrativa, para en su momento acudir ante el Tribunal
de Justicia Administrativa a promover la continuacion del procedimiento y la imposicion de las sanciones e
indemnizaciones correspondientes a la Hacienda Publica del Municipio; participando con ef caracter de parte
en esos procedimientos.

La nueva Ley de Responsabilidades Administrativas, dispone que las autoridades de los Organos Internos de
Control que realicen la investigacién y calificacion de faltas administrativas, deben ser distintas de aquellas a
quienes se encomiende la substanciacion y resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa,
y que para tales efectos, dichos organos contarén con la estructura orgénica necesaria para realizar las
funciones correspondientes a las autoridades investigadoras, substanciadoras, y garantizarén la independencia
entre ambas en el ejercicio de sus funciones.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE VICTORIA, GTO.

TITULO PRIMERO
Disposiciones generales

CAPITULO UNICO
Del Objeto de Competencia y Organizacién

Articulo 1.- El presente reglamento es orden publico e interés social y tiene por objeto regular la organizacion,
funcionamiento y facultades de las areas que conforman la Contraloria del Municipal, como drgano de
autonomia técnica y de gestién, auxiliar del H. Ayuntamiento.
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Articulo 2 . - La Contraloria Municipa! tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones normativas
del H. Ayuntamiento.

Articulo 3.- Para efectos del presente reglamento se entenderé por:

L Administracién Pdblica Municipal: Las dependencias y entidades que integran el Gobierno
Municipal.

i Administraciéon Pudblica Paramunicipal: Los organismos descentralizados, Empresas de
Participacién Municipal, Fideicomisos, Comisiones, Patronatos y Comités Municipales.

i Contraloria Municipal: Organo Interno de Control dotado de autonomia técnica y de gestion,
encargado de la evaluacion de la administracién municipal, asi como el control de los ingresos,
manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos; con la finalidad de prevenir, corregir,
investigar y, en su caso, sancionar actos u omisiones que pudieran constituir Responsabilidades
Administrativas.

V. Contralor Municipal: Titular del Organo Interno de Control.

V. Evaluacién al Desempefio: Verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestién planeados.

Vi informe de Resultados: Informe que se emite una vez concluido el plazo para que el sujeto
fiscalizado atienda o de respuesta a las observaciones y recomendaciones, o agotadas todas las
acciones necesarias para su esclarecimiento.

VH. Ley: Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Vit Ley Organica Municipal: Ley Orgénica Municipal para el Estado y los Municipios de
‘Guanajuato.

IX. Notificador: Cualquier persona adscrita a la Contraloria Municipal, autorizada para efectuar

cualquier tipo de notificacion, inclusive las de caracter personal.

X. Pliego de Observaciones y Recomendaciones: Informe que se emite una vez concluido el
procedimiento de auditoria, revision o evaluacion.

XL Servidores Publicos: Personas que desempefian un empleo, cargo o comisién en la
Administracion Pdblica Municipal, conforme a lo dispuesto en el articulo 122 de la Constitucion
Politica para el Estado de Guanajuato.

XH. Titular: Encargado de cada una de las areas que integran la Contraloria Municipal.

XL Autoridad Investigadora: La autoridad referida en el articulo 3 fraccién Il de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato

XIV. Autoridad Substanciadora: La autoridad referida en el articulo 3 fraccion lll de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

XV, Autoridad Resolutora: La autoridad referida en el articulo 3 fraccion IV de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.
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TITULO SEGUNDO
De la Contraloria Municipal.

CAPITULO PRIMERO
De su Competencia y Organizacién.

Articulo 4. La representacién, tramite y resolucicn de los asuntos de la Contralorfa Municipal corresponden
originalmente al Contralor municipal, en términos de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato,
quien podra delegar sus facultades en los servidores piblicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo.

Articulo 5. El Contralor Municipal, sera el titular del érgano de control, quien ademés de las atribuciones que
expresamente le sefiala la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Guanajuato, tendra las siguientes

funciones:

VL

Vil

Vil

Ejercer las atribuciones de fiscalizacion, vigilancia, verificacién, auditoria, investigacion vy
desarrollo administrativo que le confiere la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Guanajuato
y las demas disposiciones juridicas aplicables.

Proponer y aplicar normas y criterios en materia de control y evaluacién, que deban observar las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal a efecto de prevenir el uso
indebido del patrimonio municipal y fa distraccion de los fines publicos del municipio.

Presentar al Ayuntamiento durante el mes de enero de cada afio, el plan de trabajo y el programa
anual de auditorias y revisiones, y en forma bimestral el informe de actividades de la Contraloria
Municipal.

Verificar el cumplimiento del plan municipal de desarrollo, del programa de gobierno municipal y
de los programas derivados de este Ultimo y en su caso el programa de desarrollo urbano y de
ordenamiento ecoldgico territorial.

Realizar un programa de visitas y auditorias periédicas a las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal, participando aleatoriamente en los procesos administrativos de
las mismas desde su inicio hasta su conclusién y, en su caso, promover las medidas para prevenir
y corregir las deficiencias detectadas, mediante la adopcion de recomendaciones y medidas
preventivas o correctivas que estime convenientes, las cuales deberan ser atendidas por los
encargados y auditores del area respectiva.

También podré realizar auditorias, revisiones y evaluaciones, con el objeto de examinar, fiscalizar
y promover la eficiencia y legalidad de su gestion y encargo.

Emitir las recomendaciones que promuevan el desarrollo administrativo del municipio, mismas
que deberan ser atendidas en tiempo y forma por los Servidores Publicos a los cuales vayan
dirigidas.

Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion PUblica Municipal cumplan con las
normas legales y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad; contratacién y
pago de personal; prestacion de servicios por el personal; adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, uso y destino, afectacion, enajenacién y baja de bienes muebles e inmuebles,
almacenes y demés activos y recursos mateniales que conformen el patrimonio de la
Administracion Publica Municipal.

Vigilar el desarrollo administrativo de las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal, a fin de que en el ejercicio de sus funciones apliquen con eficiencia los recursos
humanos y patrimoniales.

Vigilar la correcta aplicacion del gasto publico y su congruencia con el presupuesto de egresos,
asi como el correcto uso del patrimonio municipal, para lo cual podra realizar auditorias,
revisiones y evaluaciones, con el objeto de examinar, fiscalizar y promover la eficiencia y
legalidad de su gestion y encargo;
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XL Evaluar el sistema de indicadores, para la rendicion de cuentas v la medicion del desempefio de
la Administracion Publica Municipal.

Xt Proponer al personal que deba ser contratado para que auxilie en el desempefio de sus
funciones.

Xl Farmular, con base en los resultados de las visitas, auditorias y revisiones que se realicen a las

dependencias, entidades, personas fisicas o morales que manejen o administren recursos
ptiblicos municipales, las observaciones y recomendaciones necesarias, llevando a cabo el
debido seguimiento para la verificacion de su cumplimiento.

Xiv. Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios
relacionados con bienes muebles o inmuebles que realice el Municipio, se efectiien de
conformidad con la normatividad aplicable en ia materia.

XV. Vigilar que el desempefio de las funciones de los servidores publicos municipales, se realice
conforme a la Ley, los reglamentos respectivos y el Cédigo de Etica.
XVi Vigilar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacion de presentar su

declaracion de situacion patrimonial, de intereses y constancia de declaracion Fiscal, en términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el estado de Guanajuato.

XVil.  Proponer las bases generales y los procedimientos para la realizacion y practica de revisiones y
auditorias a las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Municipal.

XVill.  Vigilar el cumplimiento de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Pablicos para el
Estado y los Municipios de Guanajuato por parte de los servidores publicos municipales.

XiX. Investigar de oficio, por denuncia, o derivado de auditorias practicadas, por autoridades
competentes o auditores externos, las conductas que puedan constituir responsabilidades
administrativas, asi como sustanciar los procedimientos correspondientes en términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

XX. Dar seguimiento y verificar que se dé oportuna y cabal respuesta a las observaciones que
realicen la Auditoria Superior de la Federacion, la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato
o cualquier otro organo publico de fiscalizacion.

XXI. Establecer, operar y fortalecer el sistema de quejas, denuncias y sugerencias e investigar los
hechos y omisiones materia de las mismas, fomentando la participacién social.

XXiL.  Vigilar que la Tesoreria Municipal y los érganos administrativos de las entidades paramunicipales,
cumplan con fa normatividad aplicable a la contabilidad gubernamental.

XXiil.  Solicitar a cualguier persona que desempefie ¢ haya desempefiado un puesto, cargo o comision
en la Administracion Pudblica Municipal, la informacion que se requiera para el ejercicio de sus
atribuciones.

XXIV. Implementar las acciones que acuerda el Sistema Estatal Anticorrupcion y atender las politicas
de coordinacién con las autoridades que integren el Comité Coordinador del referido Sistema.

XXV.  Establecer mecanismos de prevencion de conductas que pudieran constituir responsabilidades
administrativas, previniendo actos de corrupcion y fomentando la transparencia en la funcion
publica.

XXVL.  Vigilar que la ejecucion de la obra pablica municipal se ajuste a las disposiciones de la Ley de
Obra Plblica y Servicios Relacionados con la misma para el Estado y los Municipios de
Guanajuato y demas disposiciones aplicables en la materia.

XXVIH.  Emitir las resoluciones que por razén de competencia le corresponda conforme a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

XXVIiL. Intervenir en los actos de entrega recepcion de las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal.

XXIX. Hacer uso de los medios de apremio para hacer cumplir sus determinaciones, conforme a lo
establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

XXX.  Habilitar a alguno de los integrantes del personal de su adscripcion para realizar cualquier tipo
de notificacion.

XXXI.  Participar en la Alianza de Contralores Estado y Municipios, pudiendo formar parte del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion; y,

XXXIl. Las demas que sefale este ordenamiento y demas disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO SEGUNDO
De la Estructura y Organizacion.

Articulo 6. Para la consecucion de sus fines y el ejercicio de sus funciones, la Contraloria Municipal contara
con las siguientes Areas administrativas:

L Secretaria

i Unidad Investigadora.

It Unidad Substanciadora y resolutora.

. Auditor de obra publica y programas sociales
V. Auditor financiero y cuenta publica

Vi Auditor administrativo.

Articulo 7. En cada area habra un encargado o auditor, quien ejercera sus facultades de acuerdo con el
presente, pudiendo auxiliarse del personal que requieran las necesidades del setvicio.

Articulo 8. Los encargados o auditores de cada una de las areas tendran las facultades comunes siguientes:

R Ejercer en forma directa las facultades que el presente reglamento les confiera o les encomiende
directamente el Contralor.

il Acordar con el Titular de la Contraloria los asuntos relevantes encomendados a su érea y
desempefiar las comisiones, suplencias, representaciones y funciones especificas que se les
confieran.

1. Participar en el desarrollo, capacitacion y evaluacién del érea a su cargo, en términos de las
normas y criterios establecidos por la legislacion vigente,

. Dirigir la elaboracion de los planes de trabajo del area, y someterlos para su aprobacion al Titular
de la Contraloria, asi como supervisar su correcta y oportuna ejecucion,

V. Participar en las comisiones o comités internos que les designe el titular de la Contraloria.

Vi Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que por
delegacion o por suplencia le correspondan,

Vi Coordinarse con los titulares de las otras éreas de la Contraloria y proporcionar los informes,

datos o cooperacion técnica que les sean requeridos, y que no contravengan la Ley de Acceso a
la Informacion Publica; v,

VIl Las demas que otras disposiciones legales y reglamentarias les sefialen o les confiera el
Contralor.

TiTULO TERCERO
De la Organizacién de las Areas.

CAPITULO PRIMERO
De las Facultades de la secretaria

Articulo. - 9. La secretaria sera responsable de la recepcién de documentos, clasificacion de la

documentacion para hacer un archivo de ello, atencién al publico y encargada de canalizar al ciudadano al
area de control interno al que corresponde su asunto a tratar.

CAPITULO SEGUNDO
De las Facultades del Area de la Unidad Investigadora.

Articulo. - 10. El Encargado de fa Unidad Investigadora tendré las siguientes atribuciones:
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L integrar carpetas de investigacion resultado de las denuncias o quejas ciudadanas, denuncias
derivadas de auditorias realizadas por los 6rganos de control municipal, estatales y federsles y
emision de acuerdo de procedencia ¢ improcedencia de procedimiento administrativo.

I Apoyo juridico en las auditorias realizadas a las dependencias que conforman la administracion
publica.

HL Requerir a los servidores publicos def municipio y a cualquier persona fisica o moral, en términos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, la informacion y
documentacién necesaria para las investigaciones.

. Citar a comparecer a los servidores publicos, personas fisicas o morales, y demas personas
relacionados con las investigaciones que realice.

V. Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley sefale como falta
administrativa, y en su caso, calificaria como grave o no grave.

Vi Emitir ef Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa en términos de la citada Ley de
Responsabilidades, cuando de las investigaciones realizadas se presuma la existencia de alguna
infraccion y la presunta responsabilidad del infractor.

Vil Tumar al encargado de sustanciacion el expediente que contenga el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, a efecto de que se inicie el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa correspondiente.

Vil Solicitar a ta Autoridad Substanciadora o Resolutora, decrete las medidas cautelares previstas en la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

IX. Por instrucciones del Contralor presentar denuncias penales por hechos que las leyes sefalen como
delitos, y coadyuvar en el ambito de su competencia en los procedimientos respectivos.

X Realizar las investigaciones para determinar la presunta responsabilidad por omisiones en la
presentacion de las declaraciones patrimonial y de intereses;

XL asi como por el incumplimiento en la presentacion de las constancias de declaracion fiscal cuando se
le haya solicitado; y,
Xl Brindar apoyo a las demas areas de la Contraloria Municipal en la préctica de auditorias, tramite de
quejas y denuncias y otras acciones de vigilancia que realicen.
XHL Solicitar informacion que sea necesaria para sus funciones, la cual debe ser proporcionada por las

dependencias en un plazo de treinta dias habiles con opcidn de prdrroga de dos dias més.
Xiv. Las demas que le sefale el presente ordenamiento y otras disposiciones juridicas.

Seccioén il.- En materia de Quejas y Denuncias:

I Establecer y operar el sistema de las quejas, denuncias y sugerencias; fomentando la participacion
social en los procesos de evaluacion y control de fa gestion publica;

it Atender y dar trémite a las quejas y denuncias que reciba, por probables faltas administrativas de los
servidores publicos y de particulares, cometidas por accién u omision en la prestacion de servicios
plblicos.

HiN Desahogar las pruebas que se estimen necesarias y conducir las diligencias de desahogo de las
mismas, para atender las quejas y denuncias que se le hayan presentado.

. Requerir a las dependencias y entidades, asi como a las personas fisicas o morales que manejen o
administren recursos publicos, la informacién necesaria para la investigacion de las denuncias y la
tramitacion de las quejas; y,

V. Emitir recomendaciones a las dependencias y entidades de la Administracion Municipal, que deriven
de las denuncias, quejas o sugerencias, recibidas en la Contraloria.

CAPITULO TERCERO
De las Facultades del Area Unidad Substanciadora.

Articulo 11.- El Encargado de la Unidad Sustanciadora tendra las siguientes atribuciones;

3 Adrmitir el informe de presunta Responsabilidad Administrativa o, en su caso, prevenir a la Autoridad
Investigadora cuando se advierta que dicho informe adolece de alguno o algunos de los requisitos
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1.

VI

Vil

Vill.

Xl

Xil.

previstos en la Ley o que la narracién de los hechos fuere oscura oimprecisa.
Substanciar los procedimientos de Responsabilidad Administrativa y remitir a la Autoridad
Resolutora, cuando se trate de faltas administrativas que se consideren no graves en términos de
la Ley.
Substanciar fos procedimientos de Responsabifidad Administrativa hasta la conclusion de fa
audiencia inicial, cuando se trate de faltas administrativas graves, remitiendo debidamente integrado
el expediente respectivo al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato para la
continuacion del procedimiento.
Ordenar el emplazamiento al presunto responsable, para que comparezca personalmente a la
celebracion de la audiencia inicial prevista en la fraccion [i del articulo 208 de la Ley.
Dictar las medidas cautelares provisionales y la resolucién interlocutoria correspondiente a los
incidentes que se substancien dentro de los procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
Emitir la determinacion de abstencion de iniciar el procedimiento de Responsabilidad Administrativa
o de imponer sanciones, cuando de las investigaciones realizadas o de las pruebas aportadas en el
procedimiento se advierta que no se cumplen los requisitos que sefiala la Ley.
Las demas que le sefale el presente ordenamiento, la Ley y demas disposiciones juridicas
aplicables
Citar a las partes para oir la resolucién que corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no
mayor a treinta dias habiles una vez que se haya declarado cerrada la instruccion, el cual poadréa
ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la complejidad del asunto asi
fo requiera, debiendo expresar los motivos para ello.
Imponer las sanciones administrativas siguientes:

a. Amonestacion pablica o privada.

b. Suspension del empleo, cargo o comision.

c. Destitucién de su empleo, cargo o comision, y

d. Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio

pubtico.

Podra imponer una o mas de las sanciones administrativas sefialadas en este articulo, siempre y
cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la trascendencia de la falta administrativa no
grave.
La suspensién del empleo cargo o comision que se imponga podra ser de unoc a treinta dias
naturales.
En caso de que se imponga como sancién la inhabilitacion temporal, esta no sera menor de tres
meses ni podra exceder de un afio.

CAPITULO CUARTO
De las Facultades del Auditor de obra ptblica y programas sociales.

Articulo 12.- El Auditor de obra y programas sociales tendra las siguientes atribuciones.

I
I
il

Vi

Responsable de la revision fisica de obras y estimaciones.

Participacion en los procesos de asignacion de obra.

Incentivar a la direccién de obra publica a realizar la solventacion a las observaciones emitidas por los
érganos de fiscalizacién del ambito municipal, estatal y federal, asi como los formulados por la
secretaria de la transparencia y rendicion de cuentas.

Verificar el cumplimiento de las normas de control y lineamientos derivados de las auditorias y
evaluaciones de los programas de inversion en materia de Obra Publica.

Efectuar auditorias, evaluaciones, control y seguimiento en la ejecucion de la Obra Plblica que
efectiien las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, con el fin de verificar
que estas se realicen conforme a la normatividad aplicable.

Intervenir y vigilar los procesos de licitacidn y contratacién de las Obras Pdblicas que celebre la
Administracion Publica Municipal, para verificar que estos se apeguen a la normatividad de la materia.
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ViL Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal, exijan a los
contratistas el otorgamiento de las garantias relativas al cumplimiento de los contratos de Obras
Publicas y la correcta aplicacion de los anticipos, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Vil Asistir a los actos de Entrega — Recepcion de las Obras Piblicas a fin de verificar que estas se hayan
concluido conforme a la normatividad aplicable, asi como a lo pactado en los contratos respectivos.
iX. Requerir a las dependencias y entidades, y en su caso a los particulares, la documentacion e

informacién necesaria para verificar el proceso y ejecucién de ta Obra Pablica y Servicios relacionados
con la misma

X. Vigilar la correcta aplicacion de la normatividad relativa al ordenamiento y administracion sustentable
del territorio por parte de las dependencias y entidades municipales competentes.
XL Notificar personalmente al sujeto fiscalizado el pliego de observaciones y recomendaciones, para que

las aclare, atienda o solvente dentro del término de quince dias habiles contados a partir del dia habil
siguiente al de Ia notificacion.

X, Concluido el plazo para que el sujeto fiscalizado atienda las observaciones que se le hayan formulado,
emitira el respectivo informe de resultados, informandole que cuenta con un plazo de cinco dias hébiles
contados a partir del dia habil siguiente al de la notificacién para inconformarse.

XHil. Dar vista a la Autoridad Investigadora de los resultados de las auditorias, inspecciones y acciones de
vigilancia, que haya practicado cuando de las mismas se adviertan probables faltas administrativas de
los servidares plblicos o de particulares por conductas sancionables en términos de la Ley, aportando
los datos de prueba recabados en tales acciones de auditoria y vigilancia, exponiendo en forma precisa
la fundamentacion y motivacion de su denuncia.

Xiv. Las demas que sefiale el presente ordenamiento, asi como las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO QUINTO
De las Facultades del Auditor financiero y cuenta piblica.

Articulo 13.- El Auditor financiero y cuenta pablica tendra las siguientes atribuciones.

1. Elaborar el programa anual de evaluaciones, auditorias y revisiones, para someterio a consideracion
del H. Ayuntamiento, por conducto del Contralor Municipal.

fl. Practicar evaluaciones, revisiones y auditorias a las dependencias y entidades de la Administracion
Puablica Municipal, conforme a las normas técnicas a las que deberdn sujetarse las visitas,
inspecciones, auditorias y revisiones de acuerdo con los avances cientificos y técnicos en materia de
evaluacion y fiscalizacion.

. Solicitar informe de resultados de auditorias y revisiones practicadas a las dependencias y entidades
por auditores externos o por otros entes de fiscalizacion.

IV. Implementar sistemas de informacién, control y seguimiento de las recomendaciones derivadas de las
evaluaciones, revisiones y auditorias practicadas a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal, para asegurar su cumplimiento.

V. Verificar que las dependencias y entidades de la Administracion Piblica Municipal cumplan con las
disposiciones legales en materia de contabilidad gubernamental, contratacion y pago de personal,
prestacion de servicios, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso y destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos matetiales
que conforman el patrimonio de la Administracion Pablica Municipal.

VI. Evaluar el sistema de indicadores para la rendicion de cuentas y la medicion del desempefio de la
Administracion Pablica Municipal

VII. Evaluar el ejercicio del presupuesto asignado a cada dependencia y entidad, con relfacion a sus
programas, metas y objetivos establecidas.

VIli. Realizar compulsas, investigaciones y todos los actos necesarios para corroborar que las opetaciones
administrativas, contables y financieras de los titulares de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal, se realicen conforme a las normas técnicas y legales aplicables.



PAGINA 28 18 DE OCTUBRE - 2021 PERIODICO OFICIAL

IX. Asesorar y apoyar a las demdas areas de la Contraloria Municipal, en materia contable, financiera y
administrativa.

X. Colaborar en la elaboracién y propuestas de proyectos de Leyes, reglamentos, decretos, convenios,
contratos y acuerdos que incidan en el ejercicio de sus atribuciones.

Xl. Asistir por encomienda del Contralor Municipal a los consejos, comités, comisiones, patronatos, en los
que la Contraloria Municipal forme parte.

Xl Emitir las observaciones y recomendaciones derivadas de las evaluaciones, revisiones y auditorias
practicadas a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal, asi como verificar su
cumplimiento.

XIil. Verificar que fas dependencias y entidades de la Administracion Plblica Municipal solventen, dentro
del término que se les fije, las obsetvaciones realizadas por la Auditoria Superior de la Federacion, la
Auditoria Superior del Estado de Guanajuato, el Organo Interno de Control o cualquier otro Organo Piblico
de Fiscalizacion.

XIV. informar al Contralor Municipal del resultado de las evaluaciones, revisiones y auditorias practicadas,
proponiendo las medidas preventivas y correctivas que procedan, informando de manera inmediata los
casos en que se presuma Responsabilidad Administrativa de algun servidor publico municipal o particular.

XV. Verificar que se mantenga actualizado el registro o inventario de los bienes muebles o inmuebles del
Municipio.
XVL. Dar vista a la Autoridad Investigadora, de los resultados de evaluaciones, revisiones y auditorias

practicadas, cuando de ellas se adviertan probables faltas administrativas de los servidores plblicos o de
particulares, por conductas sancionables, en términos de la Ley.

XVIl. Notificar personalmente al sujeto fiscalizado el pliego de observaciones y recomendaciones, para que
las aclare, atienda o solvente dentro del término de quince dias habiles contados a partir del dia habil
siguiente al de la notificacién.

XVl Concluido el plazo para que el sujeto fiscalizado atienda las observaciones que se le hayan
formulado, emitira el respectivo informe de resultados, informéandole que cuenta con un plazo de cinco dias
hébiles contados a partir del dia habil siguiente al de la notificacién para inconformarse.,

XIX. Proponer al Contralor Municipal los Lineamientos de Control Interno en estricto apego a las Leyes que
rigen la materia.

XX. Las demas que sefiale el presente ordenamiento, asi como las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO SEXTO
De las Facultades del Auditor administrativo,

Articulo 14.- El Auditor administrativo tendré las siguientes atribuciones.

Responsable de la evaluacion de desempefio de los servidores publicos y cumplimiento del Plan de

Desarrollo Municipal y Planes de Trabaijo.
Proponer a la administracion las mejoras administrativas que puedan ser de utilidad.

TITULO CUARTO
De las Suplencias y Licencias.
CAPITULO PRIMERO
De las Suplencias

Articulo 15. Durante las ausencias del Contralor, cuando éstas sean menores de quince dias, el despacho y
resolucién de los asuntos que le corresponden, estaran a cargo del Titular que al efecto designe por escrito.
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En caso de exceder de tal plazo, sera suplido por quien designe ef Ayuniamiento en los términos de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Articulo 16. Los Titulares de las areas serén suplidos en sus ausencias por el funcionario que al efecto designe
por escrito su superior jerarquico.

CAPITULO SEGUNDO
De las Notificaciones.

Articulo 17. El titular del Organo Interno de Control, podré habilitar a alguno de los integrantes del personal
para realizar cualquier tipo de notificacion.

L. Las notificaciones se tendran por hechas a partir del dia habil siguiente en que surtan sus efectos.

i Las notificaciones podran ser hechas a las partes personalmente o por los estrados de la Autoridad
substanciadora o, en su caso, de la resolutora, misma que fijan como lugar de estrados el ubicado en
las oficinas de Contraloria Municipal, ubicada en Palacio Municipal, planta aita S/N.

TITULO QUINTO

De Los Medios de Impugnacion.
CAPITULO UNICO

De Los Medios de Impugnacion.

Articulo 18. Los particulares que se consideren afectados por la aplicacion del presente ordenamiento podréan
interponer los medios de impugnacién previstos por el Cédigo de Procedimientos y Justicia Administrativa para
el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el Estado
de Guanajuato, y se sustanciaran en la forma y términos sefialados en los mismos.

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entraré en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado.

Segundo. Se abrogan las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan al presente
reglamento.
POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 77 FRACCION VI DE LA

LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
CIRCULE Y SE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO. o “,,(‘%ﬂ RACIO}V
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