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HONORABLE AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2024-2027
PRESIDENCIA MUNICIPAL VICTORIA
FICHA TECNICA

Nombre del Proyecto (Programa o Accién) | Dependencia (Nombre Oficial):
Capacitacién “Inventa y reinventa nuevas Subdireccion de Desarrollo Econémico

formas de ofrecer tu negocio”,

Objetivo: Es desarrollar la creatividad y la innovacién en los victorenses para que puedan
generar nuevas estrategias y enfoques para sus negocios, adaptandose a un mercado competitivo.
Asi mismo fortalecer sus habilidades y sus conocimientos con el propdsito fundamental de
empoderar a los participantes para alcanzar una mayor estabilidad econdmica, flexibilidad
horaria y satisfaccion personal a través del autoempleo. Esta capacitacion busca brindarles las
_ | herramientas, y la confianza necesaria para tomar el control de su futuro y generar sus propios
ingresos. Adicionalmente, se aspira a inspirar y motivar a un ntimero creciente de individuos a
considerar el autoempleo como una via viable y atractiva para su desarrollo econémico,
fomentando asi una transformacién positiva en la mentalidad emprendedora y dinamizando la
actividad econémica a nivel municipal.

Descripcion Técnica: Se llevo a cabo una Capacitacién en colaboracion con CPM (Caja Popular
Mexicana), con el tema de “Inventa 'y reinventa nuevas formas de ofrecer tu negocio”, "por lo cual
se beneficiaron dos localidades: Ojo de agua y el Carmen del municipio de Victoria, Guanajuato.
Dicho curso tuvo como finalidad adquirir nuevas habilidades, mejorar el desempefio, aumentar
la productividad asi mismo para fomentar un ambiente laboral més positivo y obtener una
mentalidad no solo para mantener sus negocios a flote, sino también para hacerlos prosperar y
puedan Buscar constantemente nuevas ideas, productos y servicios asi poder mantenerse relevantes y

competitivos.
_ |Aesta capacitacién se conté con la participacion de un total de 36 personas.
Personas Beneficiadas: Desglosado: Localidades Beneficiadas:
Total: 36. Mujeres: 31 Ojo de agua
Hombres: 5 El Carmen
Fecha de Inicio: Fecha de Término: Periodo del Informe:
16 de mayo de 2025 Ojo de agua | 16 de mayo de 2025 Ojo de agua | Segundo trimestre
7 de mayo de 2025 El Carmen | 7 de mayo de 2025 El Carmen
Partida Presupuestaria: Monto Ejercido: 0 (Cero pesos)
Federal: $ 0 Estatal: $ 0 Municipal: $ 0

Congruencia con el Programa de Gobierno:
EJE 3: TRANSFORMACION DEL DESARROLLO ECONOMICO E INFRAESTRUCTURA
Objetivo 3.1.1 Fomentar el desarrollo econémico y social del municipio mediante el apoyo a micro, pequefias y
medianas empresas para beneficiar a la poblacién local.
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Linea Estratégica 3.1 Impulso al Desarrollo Econémico Sustentable.

Estrategia 3.1.1.1 Brindando capacitacion a la ciudadania, disefiando e implementando acciones integrales y
promoviendo la generacion de ingresos.

Accién: 3.1.1.1.3 Brindar capacitaciones a personas interesadas en participar en programas estatales.

Congruencia con la Agenda 2030:
Objetivo: 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y
el trabajo decente para todos.

Meta: 8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la modernizacion
tecnolégica y la innovacién, entre otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso
intensivo de la mano de obra

Congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo 2050:
Objetivo: 2.2 Fortalecer el desarrolio econémico de la entidad con visién sustentable.
Estrategia: 2.2.3 Impulso la articulacién productiva de impacto amplio en las cadenas de suministro.

- Congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo 2040:
Objetivo 6.4.1.1 Promover diferentes opciones de empleo, con igualdad de oportunidades para mujeres y
hombres.
6.4.1.1.2 Impulso al desarrollo de MiPyMes en el mﬁnicipio. .
Se adjunta: Evidencia Fotografica, Registro de Asistentes.
N
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HONORABLE AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2024-2027
PRESIDENCIA MUNICIPAL VICTORIA
FICHA TECNICA

Nombre del Proyecto (Programa o Accién) | Dependencia (Nombre Oficial):
Vinculacién para reclutamiento empresarial. Subdireccion de Desarrollo Econémico

Objetivo: Fortalecer la vinculacién entre el sector empresarial y la comunidad del municipio,
facilitando el acceso a oportunidades laborales mediante la oferta directa de vacantes por parte de
las empresas, con el fin de promover el empleo formal, reducir el desempleo y mejorar la calidad
de vida de la poblacién promoviendo la inclusién laboral de sectores prioritarios como jovenes,
_ | mujeres, personas desempleadas o en situacion vulnerable.

Descripcion Técnica: En la semana nimero cuatro del mes de mayo se contactaron diversas
empresas con la finalidad de que estas pudiesen venir al municipio con el objetivo de ofertar sus
vacantes disponibles, las cuales confirmaron su asistencia. Donde Tostiricas Nieto de S.A de C.V.
se presentd el dia 05 de junio del afio en curso, esta pudo tener la dicha de reclutar un total de 3
personas, mientras que Taylor Farms México se presentd el dia 06 de junio de este afio en el cual
logro reclutar 6 personas, por lo tanto, estas dos empresas en conjunto obtuvieron un total de 9
personas reclutadas del municipio.

Personas Beneficiadas: Desglosado: Localidades Beneficiadas:
Total: 9 personas. Mujeres: 2 Victoria.
Hombres: 7
Fecha de Inicio:  Fecha de Término: Periodo del Informe:
26 de mayo de 2025 ; 06 de junio de 2025 Segundo trimestre
Partida Presupuestaria: Monto Ejercido: $ 0 (Cero pesos)
Federal: $ 0 | Estatal: $ 0 | Municipal: $ 0

Congruencia con el Programa de Gobierno:

EJE 3: TRANSFORMACION DEL DESARROLLO ECONOMICO E INFRAESTRUCTURA
Objetivo 3.1.1 Fomentar el desarrollo econémico y social del municipio mediante el apoyo a micro, pequefias y
medianas empresas para beneficiar a la poblacidn local.
Linea Estratégica 3.1 Impulso al Desarrollo Econémico Sustentable.
Estrategia 3.1.1.1 Brindando capacitacion a la ciudadania, disefiando e implementando acciones integrales y
promoviendo la generacion de ingresos.
Accién: 3.1.1.1.2 Coordinar Ia realizacion de ferias de empleo anuales en el municipio.

Congruencia con la Agenda 2030:
Objetivo: 8 Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenle, el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos.
Meta: 8.2 Lograr niveles mds elevados de productividad econdmica mediante la diversificacidn, la modernizacién

tecnoldgica y fa innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadide y un uso intensivo
de la mano de obra.

Congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo 2050:

Paginall2




Victoriall

e lransiorma

M. AYUNTAMIENTO 2036.2027

Objetivo: 2.2 Fortalecer el desarrollo econdmico de la entidad con vision sustentable.

Estrategia: 2.2.3 impulso la articulacién productiva de impacto amplio en las cadenas de suministro.
Congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo 2040:

Objetivo 6.4.2.1 Impulsar en el municipio a micro, pequefias y medianas empresas que generen el desarrollo

econdmico y social de sus comunidades.

Estrategia 6.4.1.1.2 Impulso al desarrolio de MiPyMes en el municipio.

Se adjuntar: Evidencia Fotogréfiéa.

[ Con Unidad y Justicia Soclal_J
Q Elaborade por: Vi Ct@ria Vo. Be.
AN G red 4//{1'!0 '/é‘r‘f ABMININTOAGION 203A11017

Ing. Anaiza Solano Mejia L o SUBDIRECCION DB [k¢ Pablo
Eiid

Secretaria de la Subdireccion de Desarrollo Econ !‘;ARIQLLO SCONOMICO

do Velizquez Arvizu
Subdirector de Desarrollo Economico

Pagina2l2




