DEPENDENCIA RESPONSABI PLANEACION

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

CLAVE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CLASIFICACION PROGRAMATICA

Eje Estratégico 2. Transformando la Seguridad y la Justicia Social

Linea Estratégica 2.1 Fortalecimiento de la Gobernanza y Participacion Ciudadana

Estrategia 2.1.1.1 Garantizando que la poblacién de Victoria tenga acceso a informacién clara y actualizada sobre
los programas sociales, servicios dispor tos para beneficiarse de ellos.

ALINEACION PGM

Linea Estratégica 2.3 Fortalecimiento de capacidades y calidad del servicio publico.

2332 [ técnicas, op ¥ humanas del personal municipal garantizando un
servicio pblico eficiente, transparente y orientado al ciudadano.
BENEFICIARIO!
LINEA BASE
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS UNIDAD DE MEDIDA DIMENCIGN SENTIDO FRECUENCIA DE MEDICION 0 VALOR META PROGRAMADA 2025 META MODIFICADA 2025 META ALCANZADA 2025
Coadyuvar y garantizar la adopcion en
todos los niveles de decisiones inclusivas, |  (NGmero de metas cumplidas del )
articipativas y representativas que rograma de gobierno realizadas Reporte trimestral por parte de as | ¢ 1ic, de fas diferentes dependencias
FIN particip: yrep a progf & 100% Dependencias de sus acciones a P dep METAS EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100%
respondan a las necesidades de /Nimero de metas cumplidas del e de la administracién.
direcciones de la Administracién programa de gobierno)*100 g
Municipal.
) (Ndmero de total de Instrumentos de .
La coordinacién interdepartamental para Un amplio interés por parte de las
Ia creacion, ejecucion y evaluacion de fos | ©'2neacion Municipal realizados Expedientes de los programas para | Dependencias para a creacion, ejecucin
PROPOSITO ? i veval ! /NGmero total de Instrumentos de 100% P delos programas p P ® P € v PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 85% 100%
instrumentos de planeacién municipal, Ia gestion por resultados evaluacién de los instrumentos de
* Planeacion Municipal Programados °
mejord planeacién municipal
)*100
g | (e e N
COMPONENTE A institucional orientado a resultados c 100% g d : & PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 100% 100% 50%
programas para la gestin por gestion por resultados implementacion de programas con gestién
acrecentado, implementadas
resultados en el afio anterior )*100 para resultados
Capacitacién a personal enlace de las (Numero de capacitaciones Oficio de invitacién a capacitacion, | ! Peréonal enlace de programas para
ACTIVIDAD 1A P o : i Gmero de capaci a P "l gestion por resultados asiste a las PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 4 capacitaciones 50%
Dependencias sobre marco logico y PBR listas de asistencia a capacitacion :
programadas)*100 capacitaciones
(Numero de programas para la
Asesoria y seguimiento a los programas |~ gestion con seguimiento en el afio programas para la gestion con H personal enface de programas para
ACTIVIDAD 2A con gestion para resultados de las actual/Numero de programas para la 4 reuniones 8 para a g pe Prog! P PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 4 reuniones 50%
seguimiento gestion por resultados le da seguimiento
dependencias gestion con seguimiento
programadas) *100
(Total de sesiones de COPLADEM Oficio de invitacién, listas de : )
El total | Ite tes de COPLADEM e 1
COMPONENTE B Sesiones de COPLADEM realizadas realizadas/Total de de sesiones de 4sesiones asistencia a Sesiones de O oo asite PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 o 4sesiones 0%
COPLADEM programas )*100 COPLADEM
(Numero de convocatorias de
sesiones de COPLADEM realizadas Amplio interés de los integrantes de
ACTIVIDAD 18 Convocatorias a sesiones del COPLADEM | /numero de convocatorias de 4 sesiones convocatorias de sesiones de | COPLADEM en participar en las Sesiones de PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0 4 convocatorias o%
sesiones de COPLADEM programas COPLADEM COPLADEM
)*100
(Total de Actas de acuerdo de las
sesiones de COPLADEM en el " i
ACTIVIDAD 28 Elaboracion de Acta de Acuerdos dela | o vo1) de actas de acuerdo de fas 4sesiones Acta de acuerdos firmadas fa direcciGn de Planeacién tiene un alto PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0 4actas 0%
sesion del COPLADEM interés en laborar una acta por sesién.
sesiones de COPLADEM programadas
)*100
Sequiminiento s s acuerdos de acta dea| (NGMero total e cumplimientos de Informe de seguimiento de los |~ Alto interes por parte de la secretaria de
ACTIVIDAD 38 e mAen: acuerdos en el afio / Nimero total de 100% acuerdos plasmados enla acta de | COPLADEM en darle seguimiento a los PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0 100% 0%
de acuerdos )*100 sesion acuerdos establecidos en las sesiones
(total de los Instrumentos de
[Tetmantes da laneadin s esarroie Y Rkl atralzadcs e e a0 Programas para la gestion con | El personal enlace de programas para
COMPONENTE C LI BT 0 C ST total de los Instrumentos de 100% GEREEEERG & CIEEi=E PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 1 100%
gubernamentales actualizados y gestionados c ! ~ seguimiento gestion le da seguimi
planeacion actualizados en el afio
anterior 1*100
(total de los Instrumentos de Informe de seguimiento de la La direccion de Planeacion tiene un alto
) planeacion actualizados en el afio / o
ACTIVIDAD 1 Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo [ *177 71197 8ot 8800 4 15 100% actualizacion del plan Municipal interés en la Actualizacion del Plan PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 0 100% 0%
otal de los Instrumentos ¢ de Desarrollo Municipal de Desarrollo
planeacion para actualizar )*10
Informe de seguimiento de la N N
(total de los Instrumentos de La direccién de Planeacion tiene un alto
Actualizacitn del Programa Municipal de laneacion actualizados en el afio / actualizacion del Programa | o oo en iy Actualizacion del Programa
ACTIVIDAD 2¢ Desarrollo urbano y Ordenamiento Ecoldgico | 100% Municipal de Desarrollo urbano y ' iy PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 75% 100%
total de los Instrumentos de ) Municipal de Desarrollo urbano y
Territorial e Ordenamiento Ecolégico !
planeacién para actualizar )*10 Ordenamiento Ecolgico Territorial
Territorial
(total de los Instrumentos de -
Elaby del P de Gobi laneacién elaborados en el afio / Programa de Gobierno Aprobvado | -2 direccion de Planeacién tiene un alto
ACTIVIDAD 3¢ aboracion de) Programa de Goblermo s 100% 8 , P interés en la Elaboracion del Programa de PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIENAL 2021 100% 100% 100%
Municipal total de los Instrumentos de y Pablicado P,
planeacion para actualizar )*10
{Programas berivados del Programa ) La direccién de Planeacion tiene un alto
. . bertvados ol | g Gobierno Municipal realzados / Informa de seguimiento delos | & ECEIoL B8 Fanea e
ACTIVIDAD 4C ceumIento a los programas berados del | programas Derivados del Programa de 100% progrmas derivados del progrma 8 e PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 50% 100% 25%
Programa de Gobierno Municipal ° ° F Derivados del Programa de Gobierno
Gobierno Municipal de Gobierno Municipal e
programados)*100 pal-




Actualizacion de Manuales de Organizacional

( Manuales de Organizacional y
procedimietorealizados actualizados

Manuales de Organizacional y

La direccion de Planeacion tiene un alto
interés en actualizar los Manuales de

ACTIVIDAD 5C enel afio / Manuales de 100% o8 e ) : PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 91% 100% 80%
¥ procedimieto. procedimieto firmados y sellados. | Organizacionaly procedimiento para no
Organizacional y procedimieto e o oheoleto
realizados actualizados)*101
( porcentaje de Cumplimiento de la
Gufa Consultiva de Desemperio Numero de reuniones de personal S N o
Guia Consultiva de D fio Municipal | Municipal en el afio / porcentaje de de la administraci6n programadas, | R0 Interés y participacion del Municipio
CCOMPONENTE D HEETERE COREEE MBS G o L 100% N ST ”| en Cumplimiento de la Gufa Consultiva de PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100% 25%
cumplimentada Cumplimiento de la Gufa Consultiva Listas de asistencia, evidencia Dosemetio Manicioal
de Desempefio Municipal en el afio fotografica, i &
anterior )*100
Nimero de reuniones de personal amplio interés en capacitarse las
Commcitacio enlace delaGuia | (total de capacitaciones realizadas / il ) e s o peblica
ACTIVIDAD 1D 2pacitacion a personal enlace de la Guia total de capacitaciones 2 Capacitaciones 2 ! N > ! . PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 2 Capacitaciones 0%
Consultiva de Desempefio Municipal otromadas 100 Listas de asistencia, evidencia | para Cumplimiento de la Guia Consultiva de
proe fotografica. Desempefio Municipal
~ ‘“"“'d"e e et e de Lstas de st ” alta Disponibilidad de la Direccién de
ACTIVIDAD 2D Acompafiamiento para a entrega de evidencia | _ evidencia realizadas / total de 2 reuniones istas de asistencia, evidencia | piyneacign para la ejecucion de la Guia PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE SEMESTRAL 2024 100% 2reuniones 0%
de cumpliminto reuniones para revision de evidencias fotografica, N
. Consultiva de Desempefio Municipal
programadas)*100
(Porcentaje de avances optenido en alto interés en participar en la la Guia
ACTIVIDAD 30 Entrega de Avances de la Agenda el afio / porcentaje de avances 100% Minuta firmada y sellada | Consultiva de Desempefio Municipal par PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 100% 100% 0%
optenido en el afio anterior )*100 obtener un excelente resultado
( porcentaje de Cumplimiento de la
Guia Consultiva de Desempefio Niimero de reuniones de personal §
Mejora Regulatoria en Guanajuato Digital | Municipal en el afio / porcentaje de de la administracion programadas, | *TP° Interés y participacion del Municipio
COMPONENTE E e e DRt ipal L e« 100% 2 fracion programacas, | o, ¢ mplimiento de la Guia Consultiva de PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100% 25%
cumplida Cumplimiento de la Guia Consultiva Listas de asistencia, evidencia
° > = h Desempefio Municipal
de Desempefio Municipal en el afio fotografica,
anterior )*100
- Ndmero de reuniones de personal . §
Capacitacién a personalenface sobre Mejora | (1209 0€ capacitaciones realizadas / deln o amplio interés en capacitarse las
ACTIVIDAD 1€ apacitacion a personal enlace sobre Mejora total de capacitaciones 2 Capacitaciones ? ’ dela 6n Publica, PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2025 0% 2 Capacitaciones 0%
Regulatoria Listas de asistencia, evidencia _ .
programadas)*100 : para Cumplimiento de Mejora Regulatoria
fotografica.
compatiamiont , . (“"“d':z‘;e“l’;‘!‘;:::m":‘ji‘f:l";':"w Listas de asistencia, evidencia alta Disponibilidad de la Direccién de
ACTIVIDAD 2E companamiento para el seguimiento sobre P 2 reuniones " Planeacion para la ejecucién de Mejora PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE SEMESTRAL 2025 0% 2 reuniones 0%

Guanajuato Digital

reuniones para seguimiento en la
plataforma programadas)*100

fotografica,

Regulatoria




