
DEPENDENCIA RESPONSABLE:

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

CLAVE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

BENEFICIARIOS:

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS UNIDAD DE MEDIDA DIMENCIÓN SENTIDO FRECUENCIA DE MEDICIÓN AÑO VALOR META PROGRAMADA 2025 META MODIFICADA 2025 META ALCANZADA 2025

FIN

Coadyuvar y garantizar la adopción en 

todos los niveles de decisiones inclusivas, 

participativas y representativas que 

respondan a las necesidades de 

direcciones de  la Administración 

Municipal.

(Número de metas cumplidas del 

programa de gobierno realizadas 

/Número de metas cumplidas del 

programa de gobierno)*100

100%
Reporte trimestral por parte de las 

Dependencias  de sus acciones a 

realizadas.

Compromiso de las diferentes dependencias 

de la administración.
METAS EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100%

PROPÓSITO

La coordinación interdepartamental para 

la creación, ejecución y evaluación de los 

instrumentos de planeación municipal, 

mejoró

(Número de total de Instrumentos de 

Planeacion Municipal realizados 

/Número total de Instrumentos de 

Planeacion Municipal Programados 

)*100

100%
Expedientes de los programas para 

la gestión por resultados  

Un amplio interés por parte de las 

Dependencias  para la creación, ejecución y 

evaluación de los instrumentos de 

planeación municipal

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 85% 100%

COMPONENTE A
Acciones para fortalecer el desarrollo 

institucional orientado a resultados 

acrecentado, implementadas

(Total de programas para la gestión 

por resultados en el año/Total de 

programas para la gestión por 

resultados en el año anterior )*100

100%
Programas específicos para la 

gestión por resultados

Cumplimiento de las dependencias de la 

administración municipal en la 

implementación de programas con gestión 

para resultados

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 100% 100% 50%

ACTIVIDAD 1A
Capacitación a personal enlace de las 

Dependencias sobre marco lógico y PBR

(Numero de capacitaciones 

realizadas/número de capacitaciones  

programadas)*100

  4 capacitaciones 
Oficio de invitación a capacitacion, 

listas de asistencia a capacitación

El personal enlace de programas para 

gestión por resultados asiste a las 

capacitaciones

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100%   4 capacitaciones 50%

ACTIVIDAD 2A
Asesoria y seguimiento a los programas 

con gestion para resultados de las 

dependencias

(Numero de programas para la 

gestion con seguimiento en el año 

actual/Numero de programas para la 

gestion con seguimiento 

programadas)*100

4 reuniones 
Programas para la gestión con 

seguimiento

El personal enlace de programas para 

gestión por resultados le da seguimiento 
PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 4 reuniones 50%

COMPONENTE B Sesiones de COPLADEM  realizadas

(Total de sesiones de COPLADEM 

realizadas/Total de de sesiones de 

COPLADEM programas  )*100

4 sesiones 
Oficio de invitación, listas de 

asistencia a Sesiones de 

COPLADEM

El total los integrantes de COPLADEM  asiste 

a las sesiones 
PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0 4 sesiones 0%

ACTIVIDAD 1B Convocatorias a sesiones del COPLADEM 

(Numero de convocatorias de 

sesiones de COPLADEM realizadas 

/numero de convocatorias de 

sesiones de COPLADEM programas  

)*100

 4 sesiones 
Acuses de recibido de 

convocatorias de sesiones de 

COPLADEM

Amplio interés de los integrantes de 

COPLADEM en participar en las Sesiones de 

COPLADEM

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0  4 convocatorias 0%

ACTIVIDAD 2B
Elaboracion de Acta de Acuerdos de la 

sesion del COPLADEM 

(Total de Actas de acuerdo  de las  

sesiones de COPLADEM en el 

año/Total de Actas de acuerdo  de las  

sesiones de COPLADEM  programadas 

)*100

 4 sesiones Acta de acuerdos firmadas  
la dirección de Planeación tiene un alto 

interés en laborar una acta por sesión.
PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0  4 actas 0%

ACTIVIDAD 3B
Seguiminiento a los acuerdos de acta  de la 

sesión de COPLADEM

(Número total de cumplimientos de 

acuerdos  en el año / Número total de 

de acuerdos  )*100

100%
Informe de seguimiento de los 

acuerdos plasmados en la acta de 

sesion

Alto interes por parte de la secretaria de 

COPLADEM en darle  seguimiento a los 

acuerdos establecidos en las  sesiones

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 0 100% 0%

COMPONENTE C
Instrumentos de planeación del desarrollo y 

gubernamentales actualizados y gestionados

(total de los  Instrumentos de 

planeación actualizados en el año / 

total de los  Instrumentos de 

planeación actualizados en el año 

anterior )*100

100%
Programas para la gestión con 

seguimiento

El personal enlace de programas para 

gestión le da seguimiento 
PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 1 100%

ACTIVIDAD 1C Actualización del Plan Municipal de Desarrollo

(total de los  Instrumentos de 

planeación actualizados en el año / 

total de los  Instrumentos de 

planeación para actualizar )*10

100%
Informe de seguimiento de la 

actualizacion del plan Municipal 

de Desarrollo

La dirección de Planeación tiene un alto 

interés  en la Actualizacion del Plan 

Municipal de Desarrollo

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 0 100% 0%

ACTIVIDAD 2C
Actualización del Programa Municipal de 

Desarrollo urbano y Ordenamiento Ecológico 

Territorial 

(total de los  Instrumentos de 

planeación actualizados en el año / 

total de los  Instrumentos de 

planeación para actualizar )*10

100%

Informe de seguimiento de la 

actualizacion del  Programa 

Municipal de Desarrollo urbano y 

Ordenamiento Ecológico 

Territorial 

La dirección de Planeación tiene un alto 

interés  en la Actualizacion del  Programa 

Municipal de Desarrollo urbano y 

Ordenamiento Ecológico Territorial 

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 75% 100%

ACTIVIDAD 3C
Elaboración del Programa de Gobierno 

Municipal

(total de los  Instrumentos de 

planeación elaborados en el año / 

total de los  Instrumentos de 

planeación para actualizar )*10

100%
Programa de Gobierno Aprobvado 

y Públicado

La dirección de Planeación tiene un alto 

interés  en la Elaboración del Programa de 

Gobierno

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIENAL 2021 100% 100% 100%

ACTIVIDAD 4C
Seguimiento a los Programas Derivados del 

Programa de Gobierno Municipal

(Programas Derivados del Programa 

de Gobierno Municipal realizados / 

Programas Derivados del Programa de 

Gobierno Municipal 

programados)*100

100%
Informa de seguimiento  de los 

progrmas derivados del progrma 

de Gobierno Municipal

La dirección de Planeación tiene un alto 

interés en el Seguimiento a los Programas 

Derivados del Programa de Gobierno 

Municipal.

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 50% 100% 25%

ALINEACION PGM
Línea Estratégica 2.2 Promoción de la transparencia administrativa. 

 Línea Estratégica 2.3 Fortalecimiento de capacidades y calidad del servicio público.

Estrategia 2.2.2.2 Fortaleciendo la participación ciudadana Estrategia

Línea Estratégica 2.1 Fortalecimiento de la Gobernanza y Participación Ciudadana

Estrategia 2.1.1.1 Garantizando que la población de Victoria tenga acceso a información clara y actualizada sobre 

los programas sociales, servicios disponibles y los requisitos para beneficiarse de ellos.

LÍNEA BASE

PLANEACIÓN

Eje Estratégico 2. Transformando la Seguridad y la Justicia Social

 2.3.3.2 Fortaleciendo las competencias técnicas, operativas y humanas del personal municipal garantizando un 

servicio público eficiente, transparente y orientado al ciudadano.



ACTIVIDAD 5C
 Actualización de  Manuales de Organizacional 

y  procedimieto.

(  Manuales de Organizacional y  

procedimietorealizados actualizados 

en el año / Manuales de 

Organizacional y  procedimieto 

realizados actualizados)*101

100%
Manuales de Organizacional y  

procedimieto firmados y sellados.

La dirección de Planeación tiene un alto 

interés en actualizar los Manuales de 

Organizacional y  procedimiento para no 

tenerlos obsoletos.

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 91% 100% 80%

COMPONENTE D
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 

cumplimentada

(  porcentaje de Cumplimiento de la 

Guía Consultiva de Desempeño 

Municipal en el año / porcentaje de 

Cumplimiento de la Guía Consultiva 

de Desempeño Municipal en el año 

anterior )*100

100%

Número de reuniones de personal 

de la administración programadas, 

Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica, 

amplio interés y participación del Municipio 

en Cumplimiento de la Guía Consultiva de 

Desempeño Municipal

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100% 25%

ACTIVIDAD 1D
Capacitación a personal enlace  de la Guía 

Consultiva de Desempeño Municipal

(total de capacitaciones  realizadas / 

total de capacitaciones 

programadas)*100

2 Capacitaciones

Número de reuniones de personal 

de la administración programadas, 

Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica.

amplio interés en capacitarse las 

Dependencias de la Administración Pública, 

para Cumplimiento de la Guía Consultiva de 

Desempeño Municipal

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 2 Capacitaciones 0%

ACTIVIDAD 2D
Acompañamiento para la entrega de evidencia 

de cumpliminto 

(total de reuniones para revision de 

evidencia  realizadas  / total de 

reuniones para revision de evidencias  

programadas)*100

 2 reuniones 
Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica, 

alta Disponibilidad de la Dirección de 

Planeación para la ejecución de la Guía 

Consultiva de Desempeño Municipal

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE SEMESTRAL 2024 100%  2 reuniones 0%

ACTIVIDAD 3D Entrega de Avances de la Agenda 

(Porcentaje de avances  optenido en 

el año / porcentaje de avances 

optenido en el año anterior )*100

100%   Minuta firmada y sellada 

alto interés en participar en la la Guía 

Consultiva de Desempeño Municipal par 

obtener un excelente resultado

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE TRIMESTRAL 2024 100% 100% 0%

COMPONENTE E
Mejora Regulatoria en Guanajuato Digital 

cumplida

(  porcentaje de Cumplimiento de la 

Guía Consultiva de Desempeño 

Municipal en el año / porcentaje de 

Cumplimiento de la Guía Consultiva 

de Desempeño Municipal en el año 

anterior )*100

100%

Número de reuniones de personal 

de la administración programadas, 

Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica, 

amplio interés y participación del Municipio 

en Cumplimiento de la Guía Consultiva de 

Desempeño Municipal

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2024 100% 100% 25%

ACTIVIDAD 1E
Capacitación a personal enlace  sobre  Mejora 

Regulatoria 

(total de capacitaciones  realizadas / 

total de capacitaciones 

programadas)*100

2 Capacitaciones

Número de reuniones de personal 

de la administración programadas, 

Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica.

amplio interés en capacitarse las 

Dependencias de la Administración Pública, 

para Cumplimiento de Mejora Regulatoria

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE ANUAL 2025 0% 2 Capacitaciones 0%

ACTIVIDAD 2E
Acompañamiento para el seguimiento sobre 

Guanajuato Digital

(total de reuniones paraseguimiento 

de ola plataforma  / total de 

reuniones para seguimiento en la 

plataforma programadas)*100

 2 reuniones 
Listas de asistencia, evidencia 

fotográfica, 

alta Disponibilidad de la Dirección de 

Planeación para la ejecución de Mejora 

Regulatoria

PORCENTAJE EFICACIA ASCENDENTE SEMESTRAL 2025 0%  2 reuniones 0%


